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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: TEGUH ARIEFIANTO, ST Nam a 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan Dan Pentaatan 

Hukum Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Ir. SIT! AISYAH, M.Si Nam a 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

.~ 
Pembina Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

TEGUH ARIEFIANTO, ST 
Penata Tk. I 

NIP. 19730710 200501 1 007 



PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN DAN PENTAATAN HUKUM LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

NO 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

-

SASARAN 

Pengawasan baik 

Penerapan supremasi hukum lingkungan baik 

Penanggulangan dampak lingkungan baik 

Valuasi ekonomi lingkungan baik 

Tingkat pemahaman dan kesadaran stakeholder 

baik 

Fasilitasi dan dukungan iklim dari pemerintah 

baik 

Pengawasan internal baik 

KEGIATAN 

Pengawasan dan Pengendalian Kerusakan LH 

Penilaian Kinerja Pengelolaan Lingkungan Usaha 

dan/atau Kegiatan (PROPER Daerah) 

Pemantauan pesisir dan taut 

Pemantauan kualitas lahan dan biota Laut 

Pemantauan Kualitas Udara Ambient 

Pembinaan Hukum Lingkungan dan Perizinan 

Penta~tan Hu_kum Lingkungan 

Penyusunan peraturan perundang undangan 

~!.~.~D.g .!.~~g~-~~g~-~---~-~~~P. ............................................................... 
JUMLAH 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
PROVINS! SUMATERA BARAT 

NIP. 19670928199203 2 002 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase peningkatan jumlah media/objek yang diawasi 31,78% 

sesuai NSPK 

Persentase ketaatan pemilik usaha dan/atau kegiatan terhadap 55% 

hukum lingkungan 

Persentase media lingkungan yang dapat ditingkatkan fungsinya 22,28% 

Jumlah instrumen ekonomi lingkungan yang diaplikasikan 1 

Persentase upaya sosialisasi dan penyadaran yang 30 

ditindaklanjuti 

Jumlah instrumen pemberdayaan yang digunakan 4 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 40% 

A~I 
68.398.00C 

72.669.00(] 

28.697.000 

51.628.000 

47.985.000 

75.248.000 

105.720.000 
-

455.620.000 

.......................... ............................... 
Rp 905.965.000 

Padang, Februari 2019 

KABID PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN 
DAN PENTAATAN LINGKUNGAN 

TEGUH ARIEFIANTO. ST 
NIP.19730710 2005011007 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : M. ARIEF NOVIADY, ST 

Jabatan : Kepala Seksi Pencemaran Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: TEGUH ARIEFIANTO, ST Na ma 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan Dan Pentaatan 

Hukum Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

TEGUH ARIEFIANTO, ST 
Penata Tk. I 

NIP. 19730710 200501 1 007 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

M. ARIEF NOVIADY, ST 
Penata 

NIP. 19761124 200901 1 006 



PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN DAN PENTAATAN HUKUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENCEMARAN LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Cakupan pemantauan sumber dan media baik 

2 Penerapan teknologi pengolahan limbah B3 dan 

non B3 

3 Pengawasan internal baik 

NO KEGIATAN 

1 Pemantauan Kualitas Udara Ambient 

JUMLAH 

KABID PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN 

~···~ 
TEGUH ARIEFIANTO. ST 

NIP. 19730710 2005011 007 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase media lingkungan yang dipantau 29,03% 

Persentase sumber yang dipantau 18,09% 

Jumlah usaha / kegiatan yang memenuhi baku mutu 61 

limbah non 83 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 
40% 

ANGGARAN 

47.985.000 

Rp 47.985.000 

Padang, Februari 2019 

KASI PENCEMARAN LINGKUNGAN 

M. ARIEF NOVIADY. ST 
NIP. 19761124 2009011 006 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: Syahrial, SH Na ma 

Jabatan : Penganalisis Lingkungan Hidup, Seksi Pencemaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M. Arief Noviady, ST, M.Si 

Jabatan : Kasi Pencemaran Lingkungan Hidup DLH Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

M. Arief Noviady, ST,M.Si 
Pena ta 

NIP. 19761124 2009011 006 

Padang, Februari2019 

PIHAK PERTAMA, 

~/ 
SYAHRIAL, SH 

Penata Tk.I 
NIP. 19640623 199803 1 001 



BIDANG P2KLPHL 
SEKSI PENCEMARAN LINGKUNGAN 
TAHU N 2019 

" 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang meliputi 
pengumpulan, pengklasifikasian dan 
penalaahan untuk menyimpulkan dan 
menyusun rekomendasi di bidang 
lingkungan hidup. 

Kasi Penceamarn Lingkungan Hldup 

M.ARIEF NOVIADY,ST,M,Si 
NIP. 19761124 2009011 006 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data terkait dengan 
kegiatan seksi pencemaran lingkungan ( Pemantauan Kualitas 
Udara Ambien dan Penilaian Proper) 

Menganalisa data Hasil kegiatan Pemantauan Kualitas Udara 
Ambien dan membuat laporan Penilaian Proper 

Melakukan Pemantauan Kualitas Udara Ambien ke Kab/Kota 
dan Penilaian Proper ke objek kegiatan 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja / instansi terkait 
sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran 
pelaksanaan tugas 

Mengirimkan Japaoran harian AQMS stasiun Kota Padang ke 
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutan 

Mengontrol alat AQMS di Stasiun Padang sesuai arahan dari 
petugas AQMS KLHK 

Menyusun rekomendasijsaran yang berkaitan dengan kegiatan 
seksi pencemaran lingkungan 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
atasan 

Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan 

Padang, Februari 2019 
Penganalisis Lingkungan Hidup 
Seksi Pencemaran Lingkungan 

-aA~\'\A ~ 
fv'A~H 

NIP. 19640623 199803 1 00 

TARGET 

51 objek 

53 data 

31 objek 

10 Kab/kota 

365 la poran 

60 kali 

10 rekomendasi 

30 Laporan 

12 kali 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Gusmayeni, A.Md 

Jabatan : Pengolah Data Seksi Pencemaran Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M. Arief Noviady, ST, M.Si 

Jabatan : Kasi Pencemaran Lingkungan Hidup 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

M. Arief Noviady, ST, M.Si 
NIP. 19761124 2009011 006 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Gusmay ni, A.Md 
NIP. 19680819 199202 2 001 



BIDANG P2KLPHL 
SEKSl PENCEMARAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan pengumpulan 
Terlaksananya kegiatan penerimaan, 
mengumpulan, pengklasifikasian dan 
penelaahan data objek kerja di 
bidang program, anggaran dan 
pelaporan 

2 Melakukan penerimaan, 
pengeluaran dan pembukuan terkait 
transaksi keuangan 

Kasi Pencemaran Lingkungan Hidup 

M.AR1EF NOVtADV.ST.M,Si 
NIP. 19761124 2009011006 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data terkait dengan 
kegiatan seksi pencemaran lingkungan (Pemantauan Kualitas 53 Objek 
Ambien dan Penilaian Proper 

Memeriksa data kegiatan seksi pencemaran 53 data 

Melakukan Pemantauan Kualitas Udara Ambien ke Kab/Kota 
dan Penilaian Proper ke Objek kegiatan 

300bjek 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan kegiatan 
10 rekomendasi 

seksi oencemaran Jingkungan 

Melakukan koordinasi unit kerja/instansi lain dalam rangka 
10 Kab/Kota 

pengumpulan data dan pengecekan keakuratan data 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala sebagai 
10 laporan 

dasar penilaian kinerja pegawai. 
Menyiapkan dokumen permintaan Uang Persediaan dan 

7 dokumen 
tambahan uanE! nersediaan 
Mengurus surat perintah pembayaran SPM Giro berdasarkan 

7 dokumen 
I orosedur vanE! berlaku untuk oenerimaan uanE! 
Melakukan pembayaran atas tagihan-tagihan berdasarkan surat 300 kegiatan 
dinas untuk kelancaran oelaksanaan tugas 

Melakukan pencatatan pembukuan ke kas umum 
300 kegiatan 

Membuat laporan mengenai keadaan kas berdasarkan 12 laporan 
nenerimaan dan nenE!eluaran sebagai bahan 

Menyusun laporan pertanggungjawaban bendahara 
12 laporan 

Melakukan pemotongan dan pemungutan pajak 
50dokumen 

Menyetorkan PNBP ke Kas Negara l dokumen 

Menyusun laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 121aporan 
lnimninan 

Padang, Maret 2019 
Pengolah Data seksi Pencemaran Llngkungan 

Seksi encemara Lingkungan 
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PERJANJIAN KINERJATAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

: DIKARAMA KAULA, ST Nam a 

Jabatan : Penganalisis Lingkungan Hidup pada Seksi Pencemaran Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: M. ARIEF NOVIADY, ST, M.Si 

: Ka. Seksi Pencemaran Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

M. ARIEF NOVIADY, ST, M.Si 
Pena ta 

NIP. 19761126 2009011 006 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

DIKARAMA KAULA, ST 
Pena ta 

NIP. 19840610 201001 1 022 



,,,.-....:::.-

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN LINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENCEMARAN LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO. SAS ARAN 

1. Terlaksananya pengumpulan, 

pengklasifikasian dan penelaahan 

untuk menyimpulkan dan menyusun 

rekomendasi di bidang Lingkungan 

Hidup 

Ka. Seksi Pencemaran Lingkungan 

M. ARIEF NOVIADY, ST, M.Si 
NIP. 19761124 2009011 006 

INDIKATOR KINERJA 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data terkait dengan kegiatan Seksi 

Pencemaran Lingkungan (Pemantauan Kualitas Udara Ambien dan 

Penilaian Proper) 

Menganalisis data terkait kegiatan Pemantauan Kualitas Udara Ambien 

dan Penilaian Proper 

Menganalisis data hasil Pemantauan Kualitas Udara Ambien metode 

passive sampler 

Menganalisis laporan pelaksanaan lzin Lingkungan/RKL-RPL usaha 

dan/atau kegiatan objek Proper 

Melakukan peninjauan lapangan dalam rangka pelaksanaan Pemantauan 

Kualitas Udara Ambien dan Penilaian Proper 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan 

prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas di Seksi 

Pencemaran Lingkungan 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan kegiatan Seksi 

Pencemaran Lingkungan 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada atasan 

Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan 

Padang, Maret 2019 

Penganalisis lingkungan Hidup 
Seksi Pencemaran lingkungan 

DIKARAMA KALILA. ST 
NIP. 19840610 2010011022 

TARGET 

53 objek 

53 data 

2 dokumen/ 

r~ap<lata 

41 laporan 

31 objek 

10 kabupaten/ 

kota 

10 rekomendasi 

30 laporan 

12 kali 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di ba wah ini : 

Nama : ZAHIRMAN 
Jabatan : Administrasi Umum 
Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M. Arief Noviady, ST, M.Si, 
Jabatan : Kasi Pencemaran Lingkungan 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

M. ARIEF NOVIADY, ST, M.SI 
Penata 

NIP. 19761124 2009011 006 

Padang, Maert 2019 

PIHAK PERTAMA, 

ZAHIRMAN 
Pengatur 

NIP. 19700830 2009011 004 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 
SEKSI PENCEMARAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi penerimaan, pencatatan 
dan pendokumentasian dokumen 
administrasi Bidang dan Seksi 
Pencemaran Lingkungan 

Kasi Pencemaran Lingkungan 

M.Arief Noviady, ST, M.Si 
NIP. 19761124 200901 1 006 

INDIKATOR KINERJA 

Menyiapkan daftar hadir rapat terkait pelaksanaan kegiatan 

Mengagendakan surat masuk dan surat keluar Seksi Pencemaran 
Lingkungan sesuai dengan prosedur untuk tertib administrasi 

Mendokumentasikan I mengarsipkan surat-surat dan lainnya 
terkait pelaksanaan kegiatan 

Menyiapkan administrasi ( rapat, alat tulis kantor, penggandaan 
dan perjalanan dinas ) 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan pada Seksi 
Pencemaran Lingkungan 

Mengagendakan surat masuk dan surat keluar Bidang 
pengedalian pencemaran ,keruasakan Lingkungan Penaatan 
Hukum Lingkungan 

Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan 

Padang , Maret 2019 
Pengadministrasi Umum 

Zahirman 
NIP. 19700830 200901 1 004 

TARGET 

5 daftar 

300 surat 

500 berkas 

50 Paket 

15 Paket 

1500 Surat 

12 Kali 

------
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yan9 efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: FEBRY YENTI DJAFRI, SH, MH Na ma 

Jabatan : Kepala Seksi Penyelesaian Sengketa Dan Penegakan Hukum 

Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : TEGUH ARIEFIANTO, ST 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan Dan Pentaatan 

Hukum Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

TEGUH ARIEFIANTO, ST 
Penata Tk. I 

NIP. 19730710 2005011 007 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

if--
FEBRY YENTi DJAFRI, SH, MH 

Pembina 
NIP. 19700206 199803 2 003 



I 

PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN DAN PENTAATAN HUKUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENYELESAIAN SENGKETA DAN PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Ketersediaan regulasi baik 

2 Pembinaan hukum baik 

3 Penegakan hukum baik 

4 Kualitas dan kuantitas PPNS baik 

5 Kualitas dan kuantitas PPLH balk 

6 Pemenuh<in NSPK baik 

NO KEG IA TAN 

1 Penyusunan peraturan perundang undangan 

bidang lingkungan hidup 

2 Pembinaan Hukum Lingkungan dan Perizinan 

3 Pentaatan Hukum Lingkungan 

JUMLAH 

KABIO PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN 

TEGUH ARiEFIANTO, ST 
NIP. 19730710 2005011007 

INOIKATOR KINERJA TARGET 

Jumlah aturan pelaksanaan pengelolaan lingkungan yang 

ditetapkan 
3 

persentase implementasi IPPLH yang sesuai dengan 

ketentuan 
55% 

Persentase kasus lingkungan hidup yang diselesaikan 

sesuai SOP 80% 

Jumlah PPNS LH yang kompeten 2 

Rasia jumlah PPLH yang dikukuhkan dengan jumlah objek 0,066 

Persentase kecukupan NSPK dari kebutuhan pengawasan 

sesuai ketentuan (Perda, dan Peraturan lain) 75% 

ANGGARAN 

455,620,000 

75,248,000 

105,720,000 

Rp 636,588,000 

Padang, Februari2019 

KASI PENYELESAIAN SENGKETA 

DAN PENEG/AGKUNGAN 

FE,YENT~ S:MH 

NtP. 19700206199803 2 003 



PEMERINTA.H PROVINSI SUMA.TERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
JB Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154- 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http:(ldlh.sumbarprov.go.id -Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERlA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: RINI RAHMA PUTRI 

: Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Febry Yenti Djafri, SH, MH Na ma 

Jabatan : Kepala Seksi Penyelesaian Sengketa dan Penegakan Hukum 

Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

FEBRY YENTi DJAFRI, SH, MH 
Pembina 

NIP. 19700206 199803 2 003 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

RINI RAHMA PUTRI, ST 
Penata Muda 

NIP.19840808 201503 2 001 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (ST AF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKANLINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 
SEKSI PENYELESAIAN SENGKETA DAN PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASABAN 

Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi pengumpulan, 
pengklasifikasian dan penelaahan 
untuk menyimpulkan dan 
menyusun rekomendasi di bidang 
Lingkungan Hidup. 

KasiPSPHL 

FEBRI YENTi DJAFRI. SH. MH 
NIP. 19790206 199803 2 003 

INDIKA TOR KINERJA 

a. Mengumpulkan dan mengidentifikasi data di bidang lingkungan 
hidupsesual dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan 
penyelesaian pekerjaan. 

b. Menganalisis data di bidang lingkungan hidup sesuai dengan 
prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 

c. Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan hidup 

d. Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 

e. Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan bidang 
lingkungan hidupberdasarkan basil analisis kepada pimpinan unit 

f. Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan. 

g. Membantu penyiapan surat terkait pelaksanaan kegiatan 

h. Membantu pelaksanaan kegiatan pembinaan hukum dan perizinan 
lingkungan 

i. Membantu pelaksanaan kegiatan penaatan hukum lingkungan 

j. Membantu pelaksanaan kegiatan penyusunan peraturan perundang-
undangan bidang lingkungan hidup 

k. Membantu dalam proses pembuatan KAK, PO, dan SK Tim 

l. Membantu dalam proses pembuatan RKA dan DPA 

m. Membantu penyusunan Iaporan akhir 

Padang, Maret 2019 

Analis Lingkungan Hidup 
SeksiPSPHL 

RINI RAHMA PUIW. ST 
NIP. 19840808 201503 2 001 

TARGET 

2 jenis data 
13 data 

t.Jemsaata 
13 data .,. 

10 kali 

13 
instansij objek 

13 
data/dokumen 

10 Laporan 

35 surat 

3 objek 
3 kab/kota 

4objek ~ 

2 peraturan 

1 PO 
1KAK 
lSK 

lRKA 
1 nPA 

1 laporan 

.. 



PEMEHINTAD PHOVINSI SUMATEHA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ANDI IRAWAN, ST, MT 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : FEBRI YENTI DJAFRI, SH, MH 

Jabatan : Kasi Penyelesaian Sengketa dan Penegakan Hukum Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

FEBRI YENTi DJAFRI, SH, MH 
Pembina 

NIP. 19790206 199803 2 003 

Padang, Maret 2019 

ANDI IRAWAN, ST, MT 
Pembina 

NIP.197812072002121003 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN LINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 
SEKSI PENYELESAIAN SENGKETA DAN PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SA SARAN 

Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi pengumpulan, 
pengklasifikasian dan penelaahan 
untuk menyimpulkan dan 
menyusun rekomendasi di bidang 
Lingkungan Hidup. 

Kasi PSPHL 

FEBRI YENTi DIAFRI. SH. MH 
NIP. 19790206 199803 2 003 

INDIKATOR KINERJA 

a. Mengumpulkan dan mengidentifikasi data di bidang lingkungan 
hidupsesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan 
penyelesaian pekerjaan. 

b. Menganalisis data di bidang Jingkungan hidup sesuai dengan 
prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 

c. Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan hidup 

d. Melakukan koordinasi dengan unit kerja/ instansi terkait sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 

e. Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan bidang 
lingkungan hidupberdasarkan hasil analisis kepada pimpinan unit 

f. Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan. 

g. Membantu penyiapan surat terkait pelaksanaan kegiatan 

h. Membantu pelaksanaan kegiatan pembinaan hukum dan 
perizinan lingkungan 

i. Membantu pelaksanaan kegiatan penaatan hukum lingkungan 

j. Membantu pelaksanaan kegiatan penyusunan peraturan 
perundang-undangan bidang lingkungan hidup 

k. Membantu dalam proses pembuatan KAK dan PO 

I. Membantu dalam proses pembuatan RKA dan DPA 

I. Membantu penyusunan laporan akhir 

Padang, Mar t2019 
Analis Lingkung n Hidup 

Seksi PSP L 

TARGET 

2 jenis data 
13 data 

2jenis data 
13 data 

2 laporan 

10 kali 

13 
instansi/objek 

13 
data/dokumen 

10 Laporan 

40 surat 

3 objek 
3 kab/kota 

4objek 

2 peraturan 

1 PO 
1KAK 

1RKA 
1 DPA 

1laporan 



PElllEBIN'I'All PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website. http://dlh.sumbarprov.go.id - Email · dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, t ransparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a : IRNA FATRA, S.SOS 

Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Seksi Penyelesaian Sengketa dan 

Penegakan Hukum Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Febry Yenti Djafri, SH,MH 

Jabatan : Ka. Seksi Penyelesaian Sengketa & Penegakan Hukum Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian ta rget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

FEBRY YENTi DJAFRI, SH, MH 
Pembina 

NIP. 19700206 199893 2 003 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

IRNA FATRA, .SOS 
Penata Tk. I 

NIP.19631103 198612 2 001 



--

CONTOH PK STAF 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG P2KPHL 
SEKSI PENYELESAIAN SENGKETA & PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksananya kegiatan penerimaa n, 
mengumpulan, pengklas ifikasian dan 
penelaahan data objek kerja pada 
Seksi Penyelesaian Sengketa & 

Penegakan Hukum Lingkungan 

Kasie PS & PHL 

FEBRY YENTi DJAFRI, SH,MH 

NIP. 19700206 199893 2 003 

INDIKATOR KINERJA 

Memproses surat masuk dan surat keluar unit kerja sesuai 
dengan prosedur untuk tertib administrasi 

Mendistribusikan surat dan dokumen ke un it kerja lain sesuai 
ketentuan agar tertib administrasi dan kelancaran 

Melaksanakan penggandaan dokumen 

Menyiapkan admiistrasi rapat 
Menyiapkan makan dan min um rapat serta mengurus 
administrasi keuangan 

Mengirimkan surat keluar ke email alamat yang dituju 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan ke am plop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan 

Menyiapkan nota dan kwitansi pencairan anggaran ATK, Fhoto 
Copy, Ra pat, Has il Labor dan lain-lain. 

Membantu pelaksanaan kegiatan penyusunan peraturan 
perundang - undangan bidang lingkungan hidup 

Membantu Penyusunan Laporan Akhir 

Membantu dalam proses pembuatan PO dan KAK 

Membantu Pelaksanaan Kegiatan Pembinaan Hukum dan 
Perizinan Lingkungan 

Membantu Pelaksanaan Kegiatan Penaatan Hukum Lingkungan 

Membuat la po ran pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan 

Padang, Februari 2019 

NIP. 19631103 198612 2 001 

TARGET 

1200 Surat 

840 Dokumen 

120 Dokumen 

21 Paket 

21 Paket 

180 Surat 

21 Paket 

64 Surat 

278 Surat 

2 Peraturan 

1 Laporan 

1 PO 
1 KAK 

3 Objek 

4 Objek 

12 Bulan 



PEMEllINTAll PROVINSI SU~IATERA DAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ARMI, ST. MDP 

Jabatan : Kepala Seksi Kerusakan Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : TEGUH ARIEFIANTO, ST 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan Dan Pentaatan 

Hukum Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

I 
PIHAK KEDUA, 

TEGUH ARIEFIANTO, ST 
Penata Tk. I 

NIP. 19730710 200501 1 007 

Padang, Maret 2019 

PIHAK ERTAMA, 

ARMI, T. MOP 
Penat Tk. I 

NIP. 19690705 199401 1 001 



I 

PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN DAN PENTAATAN HUKUM LINGKUNGAN 

SEKSl KERUSAKAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Upaya pencegahan degradasi lahan baik 

2 
Pemulihan pada media lingkungan yang 

rusak dilaksanakan dengan baik 

3 Cakupan pemantauan sumber dan media baik 

NO KEGIATAN 

1 .. ~~.n..~.a.~.~.~~-~ .. ?..~.n. .. ~~.n..~~!:1.?..~.'-~a.!:1 .. ~:~~~~-~a..n. .. ~.~ ................... 
2 Pemantauan kualitas lahan dan biota Laut 

3 Pemantauan pesisir dan laut 

4 Penilaian Kinerja Pengelolaan Ungkungan Usaha 

dan/atau Kegiatan (PROPER Daerah) 

I JU M LAH 

KABID PENGENOALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN 

DANPE~AN 

TEGUH ARIEFIANTO, ST 
NIP. 19730710 2005011 007 

.INDIKATOR KINERJA TARGET 

Jumlah lahan yang dlldentlfikasi rusak dan ditindaklanjuti 
15 

dengan upaya pencegahan 

Jumfah fokasi/media Hngkungan yang dipulihkan 1 

Persentase media lingkungan yang dipantau 29.68% 

ANGGARAN 

.......................... ~.~!.~.~.?.~9.9.9 ... 
51,628,000 

28,697,000 

72,669,000 

I Rp 221.392,000 I 
I 

Padang, Maret 2019 

KASI KERUSA N LINGKUNGAN 

ARM! S . MOP 
NIP. 19690705 994011 001 

\ 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN LINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 
SEKSI KERUSAKAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SA SARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Tertaksananya kegiatan yang meliputi a. Mengumpulkan dan mengidenur1Kas1 data d1 01aang lmgkungan h1dup 
pengumpulan, pengklasifikasian dan (Pemantauan Pesisir dan laut, PROPERDA, Pengawasan Pengendalian 
penelaahan untuk menyimpulkan dan Sumber Kerusakan Lahan, Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) 
menyusun rekomendasi di bidang sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan penyelesaian 
Lingkungan Hidup. loekeriaan. 

1 Melakukan identifikasi terhadao kebutuhan data· 

2) Mengumpulkan data dari lembaga pemerintah dan Non Pemerintahan 

3l Menaelomookan data sesuai kebutuhan-
b. Menganalisis data di bidang lingkungan hidup (Pemantauan Pesisir dan 
laut, PROPERDA, Pengawasan Pengendalian Sumber Kerusakan Lahan, 
Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) sesuai dengan prosedur yang 
berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 
Tahaoan: 
1 Melakukan klasifikasi terhadao data sesuai kebutuhan 
2 Menaanalisa data 
3 Menvaiikan hasil analisa data 

c. Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan hidup (Pemantauan 
Pesisir dan lau~ PROPERDA, Pengawasan Pengendalian Sumber 
Kerusakan Lahan, Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) 

1) Melakukan tinjauan lapangan berdasarkan data yang tersedia untuk 
validasi data 
2) Menyempumakan hasil analisa berdasarkan berdasarkan hasil 
kuniungan lapangan. 
d. Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan 
prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 
Tahapan: 
1) Mengkomunikasikan hasil analisa data dan temuan lapangan dengan 
unit keria /instansi terkait 
2 Menvemoumakan hasil analisa data berdasarkan hasil koordinasi· 
e. Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan bidang lingkungan 
hidup berdasarkan hasil analisis kepada pimpinan unit . 
Tahapan: 
1 Menelaah hasil analisa tiniauan laoangan dan hasil koordinasi· 
2 Menvusun rekomendasi I saran · dan 
3 Menvamoaikannva keoada atasan untuk di koreksi 

f. Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada pimpinan. 
Tahapan 

1 menvusun laooran harian- dan 
2) menyampaikan laporan harian pada atasan sebagai dasar penilaian 
kinerja pegawai. 

Padang, Maret 2019 
Kasi Kerusa an Lingkungan Analis Lingkungan Hidup 

Seksi Kerusakan Lingkungan 

l hin (II/', ,. 
ARMl.E ST.MPD LINA OKTAVIA, AMKL. 

NIP. 1969070 1994011 001 NIP. 197410122006042003 
I 

TARGET 

4 ienisdata 

4data 

4 kelomook 

4 dokumen 
4 dokumen 
4 dokumen 

10 kali 

10 data 

8dokumen 

8 dokumen 

8 dokumen 
8dokumen 
8 dokumen 

12 Laooran 

12 Laporan 



PEMERINTAU PROVINSI SIJMATERA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id -Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : YUDISTIRA 

Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Seksi Kerusakan Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ARM! B, ST, MOP. 

Jabatan : Kasi Kerusakan Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK EDUA, 

ARMIB TMDP 
Penat TK I 

NIP. 19690705 99401 1 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK TAMA, 

Pengatur 
NIP. 19830403 201001 1 014 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 
SEKSI KERUSAKAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SA SARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi penerimaan, pencatatan Memproses Surat Masuk dan Surat Keluar Seksi Kerusakan 

dan pendokumentasian dokumen sesuai dengan prosedur untuk tertib administrasi 

administrasi Seksi Kerusakan 
Lingkungan Menyiapkan Administrasi rapat 

Menggandakan Surat undangan dan memasukan ke Amplop 

Menyiapkan Kelengkapan Administrasi keuangan pada Seksi 
Kerusakan Lingkungan 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 

Membuat Laporan Pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan 

Padang, Maret 2019 
Kasi Kerusak 1tn Lingkungan Pengadmin"strasi Umum , 

l ,...J .,. 

ARMl.B ST.MOP YU OS it RA 
NIP. 1969070t 1994011 001 NIP. 19830403 2010011 014 

TARGET 

100 Surat 

10 Rapat 

100 surat 

120 berkas 

20 berkas 

15 dokumen 



PEMERINTA.D PROVINSI SlJMA.TERA. BA.RAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Roza Zulfita, ST 

Jabatan : Calon Pengawas Lingkungan Pertama 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ARMI.B ST.MOP 

Jabatan : Kasi Kerusakan Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

ARMI B T. MDP 
Penat Tk. I 

NIP. 1969070 1994011 001 

Padang, Maret 2019 

Roza Zulfita 
Penata Muda 

NIP.19830831 201502 2 001 



PERJANJIAN KINERJA CALON PENGAWAS LINGKUNGAN PERTAMA 

KERUSAKAN LINGKUNGAN 
BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN, KERUSAKAN LINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SAS ARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Terlaksananya pengawasan 
Melakukan koordinasi dengan pihak terkait dalam rangka lingkungan hidup secara langsung 

maupun tidak langsung untuk persiapan pengawasan sebagai anggota 

mengetahui tingkat ketaatan Melakukan penyusunan konsep surat hasil pengawasan 
penanggung jawab usaha dan/atau kepada perusahaan 
kegiatan terhadap ketentuan dalam 

Menyiapkan formulir Berita Acara izin lingkungan dan peraturan 
perundang-undangan di bidang mempersiapkan peralatan pengawasan 

perlindungan dan pengelolaan Menyiapkan checklist data dan informasi yang ingin didapat 
lingkungan hidup dari pengawasan 

Memeriksa dokumen terkait dengan kewajiban perusahaan 
dalam pengelolaan lingkungan (AMDAL, UKL, UPL Perijinan 
dan dokumen lingkungan lainnva) 
Melakukan pengawasan penaatan pelaksanaan PLB3 dengan 
melakukan pemeriksaan gudang/tempat penyimpanan B3 
kompleksitas rendah 

Melakukan pengawasan dan/atau pemantauan kualitas air laut 

Melakukan entry data laporan dari perusahaan 

Melakukan evaluasi laporan yang disampaikan perusahaan 

Melakukan pemotretan (pengambilan sampel, s ituasi pabrik, 
IPAL) 

Pemeriksaaan terhadap sumber-sumber kegiatan yang 
berpotensi menimbulkan pencemaran dan kerusakan 
lingkungan dengan mengawasi kegiatan prasarana dan jasa 
komoleksitas rendah 

Padang, Maret 2019 

TARGET 

5 dokumen 

3 dokumen 

9 dokumen 

5 checklist 

3 checklist 

3 dokumen 
ringkasan 

5 dokumen B.A 

3 dokumen B.A 

5 dokumen 

3 dokumen 

5 dokumen B.A 

5 dokumen B.A 

Kasi Kerusaki n Lingkungan Colon P•ngawM ~ungan P•rtam• 
Seksi Kerus< an Lingkungan 

l - I 
ARMl.B. T.MDP R01 la ZULFITA 

NIP. 19690705 994011001 NIP. 19830831201502 2 001 



PEMERINTAD PROVINSI SlJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ADIRLA WIRMANITA HARPENASll, ST. 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup pada Seksi Kerusakan Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ARMI B, ST, MDP. 

Jabatan : Kasi Kerusakan Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

ARMI B T MOP. 
Penat Tk. I 

NIP. 19690705 1994011 001 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

ADIRLA WIRMANITA HARPENASTI, ST. 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19810502 201101 2 003 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN LINGKUNGAN DAN PENAATAN HUKUM LINGKUNGAN 
SEKSI KERUSAKAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Terlaksananya kegiatan yang meliputi a. Mengumpulkan dan meng1dent1nKas1 data d1 01aang ungkungan maup 
pengumpulan, pengklasifikasian dan (Pemantauan Pesisir dan laut, PROPER DA, Pengawasan Pengendalian 
penelaahan untuk menyimpulkan dan Sumber Kerusakan Lahan, Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) 
menyusun rekomendasi di bidang sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan penyelesaian 
Lingkungan Hidup. pekeriaan. 

1 Melakukan identifikasi terhadap kebutuhan data· 

2) Mengumpulkan data dari lembaga pemerintah dan Non Pemerintahan 

3 Menaelomookan data sesuai kebutuhan; 
b. Menganalisis data di bidang lingkungan hidup (Pemantauan Pesisir dan 
laut PROPERDA, Pengawasan Pengendalian Sumber Kerusakan Lahan, 
Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) sesuai dengan prosedur yang 
berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 
Tahaoan: 
1 Melakukan klasifikasi terhadap data sesuai kebutuhan 
2 Menaanalisa data 
3 Menvaiikan hasil analisa data 

c. Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan hidup (Pemantauan 
Pesisir dan laut, PR OPE RDA, Pengawasan Pengendalian Sumber 
Kerusakan Lahan, Pemantauan Kualitas Lahan dan Biota laut) 

1) Melakukan tinjauan lapangan berdasarkan data yang tersedia untuk 
validasi data 
2) Menyempumakan hasil analisa berdasarkan berdasarkan hasil 
kuniungan lapangan. 
d. Melakukan koordinasi dengan unit kerjaflnstansi terkait sesuai dengan 
prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas. 
Tahapan: 
1) Mengkomunikasikan hasil analisa data dan temuan lapangan dengan 
unit keria /instansi terkait 
2 Menvemoumakan hasil analisa data berdasarkan hasil koordinasi· 
e. Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan bidang lingkungan 
hidup berdasarkan hasil analisis kepada pimpinan unit . 
Tahapan: 
1 Menelaah hasil analisa tiniauan lapangan dan hasil koordinasi· 
2 Menvusun rekomendasi I saran · dan 
3 Menvamoaikannva keoada atasan untuk di koreksi 

f. Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada pimpinan. 
Tahapan 

1 menvusun laporan harian- dan 
2) menyampaikan laporan harian pada atasan sebagai dasar penilaian 
kinerja pegawai. 

Padang, Maret2019 
Kasi Kerusakc n Lingkungan Analis Lingkungan Hidup 

Seksi Kerusakan Lingkungan 

l ~~. 
ARMl.8 ! T.MPD ADIRLA WIRMANITA HARPENASTI, ST. 

NIP. 19690705 394011 001 NIP.198105022011012003 

' 

TARGET 

4 ienisdata 

10 data 

4 kelomook 

4dokumen 
4dokumen 
4 dokumen 

15 kali 

15 data 

8 dokumen 

8 dokumen 

8 dokumen 
8dokumen 
8 dokumen 

12 Laooran 

12 Laporan 



PEMEllINTAll PROVINSI SUl\IATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: PETRIAWATY, SE, MM Nam a 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Peningkatan 

Kapasitas Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. SITI AISYAH, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Ir. ITI Al~.Si 
Pe~a Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

L /~ <,-c\ 
PETRIAWATY, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP. 19640510 199303 2 007 



r-. 

PEJUANJIAN KINEiUA 

Bl DANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH B3 DAN PEN ING KATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

TAHUN 2019 

NO 

1 

2 

3 

4 

5 

NO 

SASARAN 

Tingkat pemahaman dan kesadaran stakeholder akan 

pentingnya pengelolaan lingkungan baik 

Fasilitasi dan dukungan ikl im yang baik dari 

pemerintah daerah 

Pengawasan yang baik 

Penanggulanga n dampak lingkungan baik 

Pengawasan internal baik 

KEG IA TAN 

Peningkatan Pemulihan Kualitas Lingkungan Hidup 

Perkotaan Sumatera Barat (Adipura) 
------- --- --·-- --- -------- --·-·- - -- ---- ----- ------ ··-

2 Pe rr:!_bil"l~n P!'!__fl~~() laa~ _s~i:i::e.~<:bLK~ta __________ _ 
3 Pen ingkatan lmplementasi Gerakan Sumbar Bersih 

4 Peningkatan kapasitas lembaga pendidikan dasar dan 

menengah dalam pelestarian lingkungan hidup 

5 Monitoring dan eva luasi pelaksanaa n Percepatan 

Pembangunan Sanitas i Permukiman (PPSP) 

6 Pembinaan dan Peneawasan Peneelolaan Limbah 83 

7 Pilot projek pengelolaan LB3 

8 Pembinaan dan Penilaian Peranserta Masyarakat dan 

Kelompok Peduli Lingkungan Hidup (Kalpataru) 

9 Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

pengelolaan sampah 

10 GEPULING (Gerakan Penyuluhan Lingkungan) 

JUMLAH 

INDIKATOH KJNERJA 

Persentase upaya sosialisasi dan penyadaran yang 

ditindaklanjuti 

Jumlah instrum en pemberdayaan yang digunakan 

persentase peningkatan jumlah media/objek yang diawasi 

sesuai NSPK 

Persentase media lingkungan yang dapat ditingkatkan 

fungsinya 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 

ANGGARAN 

105,976,000 

_ _ - ~1~_9~_?~SJO 
205,600,000 

233,436,000 

19,640,000 

88,208,000 

300,474,000 

52,216,000 

257,200,000 

49,236,000 

Rp 1,424,982,000 

Pad ang, Februari 2019 

TARGET 

30 

4 

16.67 

22.28% 

40% 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABID PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH 83 

DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

I .SITIAISY~ 
NIP. 19670928 199203 2 002 

PETRI WA Y J?E, MM 

NIP . 19640510 199303 2 007 



PElllERINTAll PltOVINSI SUlllATEitA DAllAT 

DINAS LINGKUNGAN I-IIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma : DASRIL, SP 

Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Sampah 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : PETRIAWATY, SE, MM 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Peningkatan 

Kapasitas Lingkungan Hidup 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

~ · 
PETRIAWATY, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP. 19640510 199303 2 007 

Padang, Maret 2019 



PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH 83 DAN PENINGKATAN KAPASITAS LI NGKUNGAN HIDUP 

SEKSI PENGELOLAAN SAMPAH 

TAHUN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

Ketersed iaan sarana dan 

1 prasarana pendukung pengelolaan lingkungan 
Persentase peningkatan pelayanan bidang LH 

di level masyarakat baik 

Jumlah stakeholder yang diberikan penghargaan 

2 
Mekanisme penghargaan (reward) terhadap 

upaya pengelolaan lingkungan baik 
Persentase keberlanjutan kiprah peraih penghargaan 

3 
Percontohan atau pilot project yang 

baik dan berkelanjutan 

4 
Penerapan teknologi pengelolaan limbah 83 

dan non B3 baik 

NO KEG IA TAN 

1 Peningkatan Pemulihan Kualitas Lingkungan 

Hidup Perkotaan Sumatera Barat (Adipura) 

2 Pembinaan Pengelolaan Sampah Kab/Kota 

2 Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

pengelolaan sampah 

3 Peningkatan lmplementasi Gerakan Sumbar 

Bersih 

4 Mon itoring dan evaluasi pelaksanaan 

Percepatan Pembangunan Sanitasi 

Permukiman (PPSP) 

JU M LAH 

KABID PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH 83 

lingkungan 

Jumlah percontohan atau pilot project percontohan yang 

dapat dijadikan rujukan 

Jumlah kegiatan / kelompok masyarakat yang 

mengaplikasikan 3R sampah 

Rp 

ANGGARAN 

105,976,000 

112,996,000 

257,200,000 

205,600,000 

19,640,000 

701,412,000 

Maret 2019 

DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

TARGET 

1.00 

10 

65% 

1 

1 

NIP. 19640510 199303 2 007 NIP. 19680616 199303 1 004 



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: Eliana Rosian, SKM 

: Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Dasril, SP 

: Kepala Seksi Pengelolaan Sampah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil t indakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Da ii, SP 
Penata Tk. I 

NIP. 19680616 199303 1 004 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Eliana Rosian, SKM 
Penata Muda 

NIP.19800107 201406 2 004 



ANALIS LINGKUNGAN HIDUP 
SEKSI PENGELOLAAN SAMPAH 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi pengumpulan, 
pengklasifikasian dan 
penelaahan untuk 
menyimpulkan dan menyusun 
rekomendasi kegiatan 
pengelolaan sampah 

Kepala Seksi Pengelolaan 
Sampah 

D sril. SP 
NIP. 19680616 199303 1 004 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan sampah 19 Laporan 
sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan 
penyelesaian pekerjaan 

Menganalisis data di kegiatan pengelolaan sampah sesuai 1 laporan data 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelncaran pelaksanaan 
tugas 

7 Bahan Rapat & 
Menyiapkan bahan rapat Kegiatan Pengelolaan Sampah Notulen 

19 Laporan 
Melakukan tinjauan lapangan kegiatan pengelolaan sampah 

Mengolah data hasil pembinaan, pemantauan kegiatan 
1 Laporan Data 

pengelolaan sampah 

Mengolah data dari pelaporan Pengelolaan sampah 1 Laporan Data 

kabupaten/kota 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan 19 Laporan 
kegiatan pengelolaan sampah berdasarkan hasil analisa 
kepada Kepala Seksi 

Membuat Laporan Akhir Kegiatan terkait pada seksi 1 Laporan kegiatan 

pengelolaan sampah 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 12 Laporan kinerja 

pimpinan 

Padang, Maret 2019 
Analis Lingkungan Hidup 

Seksi Pengelolaan Sampah 

Eliana Rosian, SKM 
NIP. 19800107 201406 2 004 



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAY 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. (0751) 7055231-446571-445154 Fax. (0751) 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : Liza Meilinda, ST 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Dasril, SP 

Jabatan : Kasi Pengelolaan Sampah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DASRIL, SP 
Penata Tk. I 

NIP. 19680616 199303 1 004 

Padang, Februari2019 
PIHAK PERTAMA, 

LIZA MEILINDA, ST, M.Si 
Penata Tk. I 

NIP. 19800520 200604 2 007 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH B3 DAN PENINGKATAN KAPASITAS 
LING KUN GAN 

SEKSI PENGELOLAAN SAMPAH 

TAHUN 2019 

No. 

l. 

SA SARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Terlaksananya Menyusun program kerja seksi 5 kegiatan 
kegiatan yang pengelolaan sampah 
meliputi 
penyusunan, Menganalisis kebijakan pengelolaan 1 kebijakan 
perumusan, sampah Provinsi 
koordinasi, 
penghimpunan, Koordinasi pelaksanaan 30 laporan 
pelaporan dan pengumpulan, pemilahan, 
penyuluhan terkait penggunaan ulang, pendaur 
pengelolaan ulangan, pengolahan dan 
sampah untuk pemrosesan akhir sampah di TPA 
menyimpulkan dan regional 
menyusun 
rekomendasi pada Memberikan penyuluhan, 5 materi 
Seksi Pengelolaan sosialisasi, workshop mengenai 
Sampah pengelolaan sampah kepada 

stakeholder 

Menghimpun dan menyiapkan RKA 3 dokumen 

Menghimpun dan menyiapkan DPPA 3 dokumen 

Melaksanakan pelaporan dan 4 laporan 
evaluasi kegiatan seksi pengelolaan 
sampah 

Menyiapkan ekspose kepala dinas 5 ekspose 

Padang, Maret 2019 
Kasi Pengelolaan Sampah Analis Lingkungan Hidup 

S.!1 
NIP. 19680616 199303 1 004 

Liza Meilinda, ST, M.Si 
NIP. 19800520 200604 2 007 



PEMEBINTAD PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Mulyadi, SE 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Dasril, SP 

: Kepala Seksi Pengelolaan Sampah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

•Is 
Pembina 

NIP. 19680616 199303 1 004 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Mulyadi, SE 
Penata Tk I 

NIP.19660212 199703 1 008 



,,---.. 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

ANAUS UNGKUNGAN HIDUP 
Kepala Seksi Pencielolaan Persamoahan 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegatan ysng 
meliputi penerimaan, 
pencatatan dan 
pendokumentasian 
administrasian Seksi 
Pengelolaan persampahan 

Kepala Seksi Pengelolaan 
Persampahan 

Da~i:~ 
NIP. 19680616 199303 1 004 

INDIKATOR KINERJA 

: laksanakan dalam menerima, mencatat, menyortir surat masuk sesuai 
ngan prosedur dan ketentuan yang berlaku agar memudahkan 

Melaksanakan dalam memberi lembar pengantar pada surat, sesuai 
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku agar meudahkan 
pengendalian. 

Melaksanakan dalam mengelompokan surat atau dokumen menurut jenis 
dan sifatnya sesuai dengan prosedur dan ketentuan berlaku, agar 
memudahkan pendistribusian. 
Melaksanakan dokumentasi surat sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku, agar tertib administrasi. 
Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai dengan prosedur yang berlaku 
sebagai bahan evaluasi dan pertanggungjawaban. 
Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpinan baik 
tertulis maupun lisan. 

Padang, Maret 2019 

Mulyadi. SE 
NIP.19660212 199703 1 008 

TARGET 

12 Surat 

12 Surat 

12 Dok 

12 Dok 

12 Dok 

12 Surat 



PEMERINTAll PROVINSI SUMATERA BAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: AULIA RAMADHANI, M.Si Nam a 

Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: PETRIAWATY, SE, MM Na ma 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Peningkatan 

Kapasitas Lingkungan Hidup 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

PETRIA~, SE, MM 
Pembina Tk. I 

NIP. 19640510 199303 2 007 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

AULIA R DHANI, M.Si 
Penata Tk. I 

NIP. 19790801 200604 2 026 



PERJANJIAN KINERJA 

BI DANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH B3 DAN PEN INGKATAN KAPAS ITAS LI NGKUNGAN HI DUP 

SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN 

TAH UN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Mekanisme penghargaan (reward) terhadap Persentase keberlanjutan kiprah peraih penghargaan 

upaya pengelolaan lingkungan baik lingkungan 

Jumlah stakeholder yang diberikan penghargaan 

2 Ketersediaan mekanisme penyebarluasan Jumlah sarana I prasarana penyebarluasan informasi 

informasi dan publikas i lingkungan kepada 

stakeholder baik Jumlah kegiatan ka mpanye lingkungan 

3 lven-iven stimulan lingkungan baik Jumlah iven lingkungan yang diselenggarakan secara 

berka la 

4 Pengarusutamaan isu-isu Jumlah stakeholders yang mengintegrasikan program LH 

LH da lam program dan kegiatan stakeholders da lam program sektoralnya 

lain di Prov. Sumbar baik Jumlah tenaga penyuluh sektor yang dibekali 

s Pengawasan internal baik Persentase berkurangnya temuan inspektorat 

!Nol KEG IA TAN I ANGGARAN I 
1 Peningkatan kapasitas lembaga pendidikan 233,436,000 

dasar dan menengah da lam pelestarian 

lingkungan hidup 
- - ---- ·- - --· -

2 Pembinaan dan Penila ian Peranserta 52,216,000 

Masyarakat dan Kelompok Pedu li Lingkungan 

Hidup (Kalpataru) 
- -

3 GEPULING (Gerakan Penyuluhan Lingkungan) 49,236,000 

· ··································· ....... ............ .......... .................................... ............ ·······334;333·:000 ·.1 JU M LAH Rp 

KABID PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH B3 

DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

>ETRIA~E, MM 
NIP. 19640510 199303 2 007 

&_l!l,IA R 

NIP. 1979 

TARGET 

80.00 

639 

3 

2 

1 

6 

so 

40% 



PEl\IEHl~TAll l'llOVlNSI .S(;~'IA~l'EllA HAHAT 
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PERJANJIAN KINERJA TAHl,JN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerin tahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : R. Rina Ariani, SE 

Jabatan : Pengumpul dan Pengolah Data 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Aulia Ramadhani, S.Si, M.Si 

: Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas LH 

Selaku atasan pihal< pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasil an dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tinda ka n yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAJ< KEDUA, 

vJr+ 
Aulia Ramadhani, S.si, M.Si 

Penata Tk I 
NIP. 19790801 200604 2 026 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

R.R:&fi 
Penata Tk I 

NIP .19621104 199303 2 002 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

ADMINISTRASI UMUM 
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi penerimaan , 
pencatatan dan 
pendokumentasian dokumen 
administrasi seksi Peningkatan 
Kapasitas. 

Kepala Seksi Peningkatan 
Kaoasitas Linqkunqan 

Auila Ramj~;, M.SI 
NIP. 19790801 200604 2 026 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Menyiapkan KAK DAN PO Peranserta Masyarakat dan 2 RKA/DPA 
Kelompok Lingkungan Hidup (Kalpataru) 

Menyiapkan bahan untuk membuat SK Tim dan SK 2 SK 

Penghargaan Ka lpataru 

Menyiapkan bahan dan undangan rapat kegiatan Kalpataru 
3 Ballan Rapat & 

Notulen 

Mengumpulkan surat, Nota Dinas dan Bahan lapangan 15 berkas 

kegiatan Kalpataru 

Mengolah data hasil pemantauan, pembinaan dan evaluasi 
15 Laporan Data 

kegiatan Kalpataru 

Membuat laporan hasi l lapangan 
15 laporan/ data 

45 berkas 
Menyiapkan SPPD, ku itansi dan administrasi perjalanan dinas 

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh 
5 tugas 

atasan/menghadiri acara pada instansi lain 

Membuat laporan akhir tahun 1 laporan 

Padang, Maret 2019 
Pengumpul dan Pengolah Data 

Seksi Kapasitas Lingkungan 

R. Ri a Ariani, SE 
NIP. 19621104 199303 2 002 



PEl\IERINTAII PROVINSI SUl\IA'l 'ERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN 1-IIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 
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PERJANJI AN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma : Deswarman 

Jabatan : Staf Peningkatan Kapasitas LH 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Aulia Ramadhani, S.Si, M.Si 

: Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas LH 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang te lah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan 

kegaga lan pencapa ian ta rget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

ani, S.si, M.Si 
Pena a Tk I 

NIP. 19790801 200604 2 026 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ 
Deswarman 

Pengatur 
NIP.19751227200901 1 006 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

ADMINISTRASI UMUM 
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SA SARAN 

1 Terlaksananya kegiatan yang 

mel iputi penerimaan , 
pencatatan dan 
pendokumentasian dokumen 
administrasi seksi Peningkatan 
Kapasitas. 

Kepala Seksi Peningkatan 
Kaoasitas Linqkunqan 

Aulia Ram hani S.Si M.Si 
NIP. 1979.0 01 200604 2 026 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Menyiapkan sarana prasana rapat 15 Rapat 

2 SK 
Menyiapkan Sk Tim 

Membuat Undangan rapat 
4 undangan 

4 Rapat 
Membuat Notulen Rapat 

10 Bekas 

Menyiapkan Admitrasi Keuangan (SPPD,Kwintasi Dll ) 

13 SPT 
Membuat SPT 

10 Laporan 
Membuat laporan Perjalanan Dinas 

9 Nota Dinas 

Menyiapkan Bahan dan Mengetik Nota Dinas 

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan 15 hasi l pekerjaan 

Padang, Maret 2019 
Pengumpul dan Pengolah Data 

Seksi Kapasitas Lingkungan 

Deswarman 
NIP. 19751227200901 1 006 



1•EMEIIINTAll J•11ov1NSI SU~IATEllA HAHAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: DEDI HARIAN, ST 

: Kepala Seksi Limbah B3 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : PETRIAWATY, SE, MM 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Peningkatan 

Kapasitas Lingkungan Hidup 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami . 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengarnbil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

~ 
PETRIAWATY, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP. 19640510 199303 2 007 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

DEDI HARIAN, ST 
Pena ta 

NIP. 19861217 201001 1 013 



PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH 83 DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

SEl<SI LIMBAH B3 

TAHUN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Penerapan teknologi pengolahan limbah non B3 jumlah usaha I kegiatan yang mengelola LB3 

dan B3 baik 

!Nol KEG IA TAN I ANGGARAN I 

I 

1 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Limbah 

B3 
---·- -- - --------------------------- -- -~--~-------

2 Pilot projek pengelolaan LB3 

I JU M LAH 

KA81D PENGELOLAAN SAMPAH, LIM8AH 83 

DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

PETRIAW E MM 

NIP. 19640510 199303 2 007 

88,208,000 

---- - ------ - -·-· -
300,474,000 

I Rp 388,682,000 I 

Padang, Maret 2019 

KASI LIM8AH 83 

DEDI HARIAN, ST 

NIP. 19861217 2010011 013 

TARGET 

64 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif1 transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil1 kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Muhammad Afif, S.Sos 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Dedi Harian, ST 

: Kepala Seksi Limbah B3 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Dedi Harian, ST 
Penata 

NIP. 19861217 201001 1 013 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Muhammad Afif, S.Sos 
Penata Tingkat I 

NIP.19690910 199403 1 007 



PENGADMINISTRASI UMUM 
SEKSI LIMBAH 83 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi penerimaan, 
pencatatan dan 
pendokumentasian dokumen 
administrasi Seksi LB3 

Kepala Seksi Limbah 83 

Dedi Harian, ST 
NIP. 19861217 2010011 013 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

l~:;p;oses. surat masuk dan surat keluar unit kerja sesuai dengan prosedur untuk tertib 
1nistras1 

distribusikan surat dan dokumen ke unit kerja lain sesuai ketentuan agar tertib 
inistrasi dan kelancaran penyampaian 

Melaksanakan penggandaan dokumen 

Menyiapkan administrasi rapat 

Menyiapkan makan minum rapat 

Mengirimkan fax ke alamat yang dituju 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan ke amplop 

Menyiapkan kelengkkapan administrasi keuangan pada unit kerja 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada pimpinan 

Padang, Maret 2019 
Pengadministrasi Umum 

Seksi Limbah 83 

Muhammad Afif, S.Sos 
NIP. 19690910 199403 1 007 

TARGET 

200 dokumen/surat 

20 surat 

10 dokumen 

8 rapat 

Brapat 

10 surat 

50 undangan 

30 surat 

10 kwitansi 

10 laporan 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Syafrida Yanti, ST 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Dedi Harian, ST 

: Kepala Seksi Limbah B3 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Dedi Harian, ST 
Penata 

NIP. 19861217 201001 1 013 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

-¥ 
Syafrida Yanti, ST 

Penata Muda 
NIP.19750320 201001 2 007 



ANALIS LINGKUNGAN HIDUP 
SEKSI LIM8AH 83 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi pengumpulan, 
pengklasifikasian dan 
penelaahan untuk 
menyimpulkan dan menyusun 
rekomendasi di 8idang 
lingkungan hidup 

Kepala Seksi Limbah 83 

Dedi Harian, ST 
NIP. 19861217 201001 1 013 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan limbah 83 60 Laporan 
sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan Usaha/kegiatan 
penyelesaian pekerjaan 

Menganalisis data di kegiatan limbah 83 sesuai dengan 
1 laporan data 

prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

7 8ahan Rapat & 
Menyiapkan bahan rapat Kegiatan Pengelolaan Limbah B3 Notulen 

Melakukan tinjauan lapangan kegiatan limbah bahan 
8 Laporan uji petik 

berbahaya dan beracun (83) 

Mengolah data hasil pembinaan, pemantauan dan 1 Laporan Data 

pengawasan pengelolaan Limbah 83 kegiatan/usaha 

Mengolah data dari pelaporan Pengelolaan Limbah 83 1 Laporan Data 

kegiatan/usaha 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan 8 hasil tinjauan 
kegiatan limbah 83 berdasarkan hasil analisa kepada Kepala lapangan 
Seksi 

Menyiapkan bahan Kegiatan Pilot Project Pengelolaan Limbah 1 Dokumen 

83 

Membuat Laporan Akhir Pilot Projek Pengelolaan Limbah B3 
1 Laporan kegiatan 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 12 Laporan kinerja 

pimpinan 

Analis Lingkungan Hidup 
Seksi Limbah 83 

~ 
Syafrida Yanti, ST 

NIP. 19750320 201001 2 007 

- ------ ----



.......... 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Ratudet Permata Roza, ST 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Dedi Harian,ST. Na ma 

Jabatan : Kepala Seksi Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

~ · 

Dedi Harian,ST 
Penata 

NIP. 19861217 201001 1 013 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Ratudet Permata Roza, ST 
Penata Tk I 

NIP.19780625 200501 2 006 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

ANALIS LINGKUNGAN HIDUP 
SEKSI LIM BAH BAHAN BERBAHA YA DAN BERACUN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi pengumpulan, 
pengklasifikasian dan 
penelaahan untuk 
menyimpulkan dan menyusun 
rekomendasi kegiatan limbah 
bahan berbahaya dan beracun 
(B3) 

Kepala Seksi Limbah Bahan 
Berbahaya dan Beracun 

Decli Harjan.SJ. 
NIP. 19861217 2010011 013 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan limbah 63 60 Laporan 
sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan Usaha/kegiatan 
penyelesaian pekerjaan 

Menganalisis data di kegiatan limbah B3 sesuai dengan 
1 laporan data 

prosedur yang berlaku untuk kelncaran pelaksanaan tugas 

7 Bahan Rapat & 
Menyiapkan bahan rapat Kegiatan Pengelolaan Limbah 63 Notulen 

Melakukan tinjauan lapangan kegiatan limbah bahan 8 Laporan uji petik 

berbahaya dan beracun (B3) 

Mengolah data hasil pembinaan, pemantauan dan 
1 Laporan Data 

pengawasan pengelolaan Limbah B3 kegiatan/usaha 

Mengolah data dari pelaporan Pengelolaan Limbah B3 1 Laporan Data 

kegiatan/usaha 
Menyusun rekomendasj/saran yang berkaitan dengan 8 hasil tinjauan 
kegiatan limbah B3 berdasarkan hasil analisa kepada Kepala lapangan 
Seksi 
Menyiapkan bahan Kegiatan Pilot Project Pengelolaan Limbah 1 Dokumen 
83 

Membuat Laporan Akhir Kegiatan Pembinaan dan 1 Laporan kegiatan 
Pengawasan Pengelolaan Limbah B3 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 12 Laporan kinerja 
pimpinan 

Padang, Maret 2019 
Analis Lingkungan Hidup 

Seksi Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun 

Ratydet permata Roza.ST. 
NIP. 19780625 200501 2 006 



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 

Jabatan 

: YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

: Kepala Bidang Tata Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. SITI AISYAH, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

IA~,M.Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAcyRTAMA, 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 
Pembina 

NIP. 19731129 199803 2 001 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Perencanaan lingkungan yang baik 

2 Perizinan lingkungan yang baik 

3 Penetapan kawasan pemeliharaan baik 

4 Pengendalian mutu lokasi pemeliharaan baik 

5 Valuasi ekonomi lingkungan baik 

6 Pengawasan internal baik 

NO KEG IA TAN 

1 Pembinaan dan Evaluasi kinerja penatalaksanaan 

proses penilaian/pemeriksaan dokumen 

lingkungan hidup 

2 Penyusunan Dokumen lnformasi Kinerja 

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah 

3 Pembinaan KLHS Terhadap Dokumen 

Perencanaan 

4 Penyusunan Dokumen Daya Dukung Daya 

Tampung Lingkungan Hid up Berbasis Jasa 

Ekosistem Perairan Laut 

5 Pembinaan dan evaluasi penyusunan RPPLH 

berbasis daya dukung dan daya tampung 

lingkungan 

6 Valuasi ekonomi lingkungan melalui lnsentif, 

disinsentif dan pendanaan lingkungan 

7 Pembinaan Adaptasi dan Mitigasi Perubahan Jklim 

llPro•r"m Kamnun• Jkliml 
8 Perlindungan atmosfir dari perusak ozon (BPO) dan 

emisi ~as rumah kaca IGRKl 
9 Pemetaan Ekosistem Pemeliharaan Lingkungan 

dan Keanekaragaman Hayati 

JUMLAH 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
PROVI 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA 

Persentase jumlah dokumen perencanaan lingkungan yang 

disusun menurut kaidah dan ketentuan 

Persentase pengaduan masyarakat terhadap proses 

perizinan lingkungan 

Jumlah kawasan pemeliharaan yang ditetapkan dengan SK 

Gu bern u r /Bu pati/Wa likota 

Jumlah lokasi pemeliharaan yang sesuai dengan SOP 

pengendalian mutu 

Jumlah instrumen ekonomi lingkungan yang diaplikasikan 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 

ANGGARAN 

119,106,500 

210,941,520 

917,801,113 

165,691,360 

32,759,200 

46,228,000 

110,260,000 

33,560,000 

137,414,000 

Rp 1, 773, 761,693 

Padang, Februari 2019 

KABID TAc LINGKUNGAN 

YOSMIKE Y A SE M.Si 

TARGET 

65% 

10% 

10 

8 

1 

40% 

NIP. 19731129 199803 2 001 



PEMERI~"TAH PBOVINSI SlJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: SISKA WARDEN!, ST, M.Sc, M.Eng 

: Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

: Kepala Bidang Tata Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertarna berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 
Pembina 

NIP. 19731129 199803 2 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ 
SISKA WARDEN!, ST, M.Sc, M.Eng 

Pena ta 
NIP. 19810502 201001 2 028 



I 

BIDANG TATA LINGKUNGAN 

SEKSI KAJIAN DAM PAK LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO 

1 

2 

NO 

1 

2 

I 

SASARAN 

Kualitas dokumen lingkungan (AMDAL/UKL-

UPL/lainnya yang setara) sebagai dasar 

penerbitan izin lingkungan baik 

Ketaatan terhadap NSPK proses perizinan baik 

KEG IA TAN 

Pembinaan dan Evaluasi kinerja penatalaksanaan 

proses penilaian/ pemeriksaan dokumen 

lingkungan hidup 

Pembinaan KLHS Terhadap Dokumen 

Perencanaan 

JU M LAH 

KABI~ UNGKUNGAN 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

NIP. 19731129 199803 2 001 

PERJANJIAN KINERJA 

INOIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase dokumen lingkungan sebagai dasar penerbitan 

lzin Lingkungan yang teruji mutunya 65 

Persentase lnstansi LH Kab/Kota yang menjalankan NSPK 

dalam pemeriksaan UKL-UPL 
70 

Persentase Komisi Penilai AM DAL (KPA) yang menjalankan 

NSPK dalam penilaian Amdal 75 

ANGGARAN 

119,106,500 

-~----~ 

917,801,113 

I Rp 1,036,907,6131 

Padang, Februari 2019 

KASI KAJIAN OAMPAK LINGKUNGAN 

~ 
SISKA WARDEN!, ST, M.Sc. M .Eng 

NIP. 19810502 201001 2 028 



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. (0751) 7055231-446571-445154 Fax. (0751) 445232 PADANG 
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PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma : AGUNG NUGROHO, S.Si, M.Si 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : SISKA WARDEN!, ST, M.Eng 

Jabatan : Kasi Kajian Dampak Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

SISKA WARDEN!, ST, M.Eng 
Penata 

NIP. 19810502 201001 2 028 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA 

AGUNG NU HO, S.Si, M.Si 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 19800108 2011011 003 

------ ---



BIDANG TATA LINGKUNGAN 
SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksananya kegiatan pembinaan 
dan evaluasi KPA Kab/Kota dan 
lnstansi LH Kb/Kota dan penilaian 
dokumen lingkungan yang meliputi 
pengumpulan, pengklasifikasian dan 
penelaahan untuk menyimpulkan dan 
menyusun rekomendasi pada seksi 
kajian dampak lingkungan. 

SISKA WARDEN!, ST. M.Eng 
NIP. 19810502 2010012 028 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan penilaian 
dokumen lingkungan (amdal dan UKL-UPL) di seksi kajian dampak 
lingkungan sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan 
penyelesaian peketjaan. 

Menganalisis data penilaian dokumen lingkungan (amdal dan UKL-
UPL) kegiatan di seksi kajian dampak lingkungan sesuai dengan 
prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

melakukan tinjauan lapangan penilaian dokumen lingkungan (amdal 
dan UKL-UPL) dan KLHS kegiatan di seksi kajian dampak lingkungan 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

Menyusun rekomendasif saran yang berkaitan dengan penilaian 
dokumen lingkungan (amdal dan UKL-UPL) dan KLHS kegiatan di 
seksi kajian dampak lingkungan berdasarkan basil analisis kepada 
kepala seksi 

Membantu kegiatan pembinaan/verifikasi lisensi Komisi Penilai 
Amdal Kabupaten/Kota 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan pembinaan Kajian 
Lingkungan Hidup Strategis terhadap dokumen Perencanaan 
Kab/Kota di seksi kajian dampak lingkungan sesuai dengan prosedur 
yang berlaku untuk keperluan penyelesaian pekerjaan. 

Membuat laporan tahunan kegiatan di Seksi kajian dampak 
lingkungan 

Padang, Februari 2019 
Analis Lingkungan Hidup 

Seksi kajia ampak lingkungan 

TARGET 

lOdokumen 

lOdokumen 

10 laporan 

5 Kegiatan 

10 laporan 

2 laporan 

5 Laporan 

1 laporan 



PEMERINTAD PROVINSI SIJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 -445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : FERI ALDY 
Jabatan : Administrasi Umum 
Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : SISKA WARDEN!, ST, M. Eng 
~. Jabatan : Kasi Kajian Dampak Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

SISKA WARDENI, ST, M. Eng 
Penata 

NIP. 19810502 201001 2 028 

Padang, Februari2019 

PIHAK P RTAMA, 

Pengatur 
NIP. 19720312 2010011 005 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG TATA LINGKUNGAN 
SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 T erlaksananya kegiatan yang 
meliputi penerimaan, pencatatan Menyiapkan konsep awal Surat Keputusan (SK) 
dan pendokumentasian dokumen 
administrasi Seksi Kajian Dampak 
Lingkungan Menyiapkan daftar hadir rapat terkait pelaksanaan kegiatan 

Mengagendakan surat masuk dan surat keluar Seksi Kajian 
Dampak Lingkungan sesuai dengan prosedur untuk tertib 
administrasi 

Mendokumentasikan I mengarsipkan surat-surat dan lainnya 
terkait pelaksanaan kegiatan 

Menyiapkan administrasi ( rapat, alat tulis kantor dan 
penggandaan ) 

Menggandakan surat undangan dan memasukan ke dalam 
am plop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan pada Seksi 
Kajian Dampak Lingkungan 

Padang, Februari 2019 

TARGET 

5 sk 

45 daftar 

100 surat 

305 berkas 

40 dokumen 

150 surat 

15 dokumen 

Kasi Kajian Dampak Lingkungan Pengelolaan Dokumen Lingkungan 

SISKA WARDEN!, ST, M. Eng 
NIP. 19810502 201001 2 028 

3±y 
NIP. 19720312 201001 1 005 



PEMEBINTAH PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : PRISILLA YUMERI, SE 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: SISKA WARDEN!, ST, M. Eng 

: Kasi Kajian Dampak Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

SISKA WARDENI, ST, M. Eng 
Penata 

NIP. 19810502 201001 2 028 

Padang, Februari2019 

PIHAK PERTAMA, 

rt 
PRISILLA YUMERI, SE 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19790424 201406 2 008 



BIDANG TATA LI NGKUNGAN 
SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan 
pengelolaan yang meliputi 
penyiapan bahan, pembinaan dan 
evaluasi Komisi Penilai Amdal 
Kabupten/Kota dan Instansi 
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota 
dan penilaian dokumen lingkungan 
hidup, serta penerimaan, 
pengumpulan data dan membuat 
laporan di Seksi Kajian Dampak 
Lingkungan 

Kasi Kajian Dampak Lingkungan 

~~ 
SISKA WARD ENI. ST. M. Eng 
NIP. 19810502 2010012 028 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (ST AF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menyiapkan dan mengetik draft awal Rencana Kerja Anggaran 
(RKA) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) serta DPPA 
pergeseran/ perubahan anggaran 

Menyiapkan penilaian dokumen lingkungan hid up (Amdal dan 

UKL-UPL) secara administratif 

Menyiapkan bahan rapat, undangan rapat dan notulen/berita 
acara pada rapat koordinasi dan rapat penilaian/pemeriksaan 
dan pemeriksaan hasil perbaikan dokumen lingkungan hid up 
(AMDAL/UKL-UPL) 

Menyiapkan risalah rapat penilaian/pemeriksaan dokumen 
lingkungan hiduo (AMDAL/UKL-UPL) 
Menyiapkan bahan dan mengetik draft Surat Keputusan 
Kelayakan Lingkungan (SKKL) dan Izin Lingkunga serta 
Rekomendasi UKL-UPL dan lzin Lingkungan 

Menyiapkan Administrasi Keuangan ( SPPD, Kwitansi, dll) 

Membantu kegiatan evaluasi kinerja penatalaksanaan penilaian 
AMDAL atau pemeriksaan UKL-UPL dan penerbitan Izin 
Lingkungan 

Membantu kegiatan pembinaan/verifikasi lisensi Komisi Penilai 
AM DAL Kabupaten/Kota 
Membantu kegiatan pembinaan Kajian Lingkungan Hid up 
Strategis terhadap dokumen perencanaan kabupaten/kota 

Mengumpulkan bahan/data dan mengetik laporan akhir 
kegiatan 

Padang, Februari 2019 
Analis Lingkungan Hidup 

n 
PRISILLA YUMERI. SE 

NIP. 19790424 201406 2 008 

TARGET 

4 RKA/DPPA 

10 Dokumen 

35 Bahan rapat, 
undangan, 

notulen rapat, 
berita acara 

20 Risalah 

5 Draft SKKI, 
rekomendasi 

lzin Lingkungan 

25 berkas 

5 Laporan 

2 Laporan 

3 Laporan 

1 Laporan 



PEMERINTAll PROVINSI SUMATERA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: Dwi Elvia Ningsih, ST Nam a 

Jabatan : Calon Pengendali Dampak Lingkungan Pertama 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Siska Wardeni, ST, M.Eng 

Jabatan : Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap · capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Siska Wardeni, ST, M.Eng 
Penata 

NIP. 19810502 201001 2 028 

Padang, Februari2019 

PIHAK PERTAMA, 

Dwi Elvia Ningsih, ST 
Penata Muda 

NIP.19860705 201502 2 001 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG TATA LINGKUNGAN 
SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan 
pencegahan dan 
penanggulangan pencemaran 
dan/atau kerusakan ligkungan 
serta pemulihan kualitas 
lingkungan 

Kepala Seksi Kajian Dampak 
Lingkungan 

~ 
Siska Wardeni, ST, M.Eng 
NIP. 19810502 201001 2 028 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengevalusi dokumen lingkungan hidup : 
- Uji administrasi 8 Dokumen 

- Uji Tahap Proyek 2 Dokumen 

- Uji kualitas 8 Dokumen 

Menyiapkan rekomendasi tindak lanjut: 
- Draft Surat Keputusan Kelayakan Lingkungan (SKKL) dan 2 Dokumen 
Izin Lingkungan 

- Rekomendasi UKL-UPL dan Izin Lingkungan 2 Dokumen 

- Persetujuan DELH dan Izin Lingkungan 2 Dokumen 

- Rekomendasi DPLH dan Izin Lingkungan 2 Dokumen 

Mengevaluasi dokumen KLHS: 
- Uji administrasi 2 Dokumen 

- Verifikasi lapangan 2 Dokumen 

- Membuat rekomendasi validasi KLHS 2 Dokumen 

Membantu pelaksanaan kegiatan evaluasi kinerja 2 Kabupaten/Kota 
penatalaksanaan penilaian Amdal atau pemeriksaan UKL-UPL 
dan Penerbitan Izin Lingkungan Kabupaten/Kota 
Membantu pelaksanaan kegiatan pembinaan/verifikasi lisensi 1 Kabupaten/Kota 
Komisi Penilai Amdal Kabupaten/Kota 

Membantu pelaksanaan kegiatan pembinaan Kajian 1 Kabupaten/Kota 
Lingkungan Hidup Strategis Terhadap Dokumen Perencanaan 
Kabuoaten/Kota 
Membantu pelaksanaan penyusunan KLHS Revisi RPJP 1 Dokumen 
Provinsi Sumatera Barat 

Padang, Februari 2019 
Calon Pengendali Dampak Lingkungan Pertama 

Seksi Kajian Dampak Lingkungan 

Dwi Elvia Ningsih, ST 
NIP. 19860705 201502 2 001 



Pl~MERINTAR J•ROVINSI SUillATERA BAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: DESRIZAL, ST Nam a 

Jabatan : Kepala Seksi Kebijakan Wilayah Dan Sektor 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : YOSMIKE YUSRA, SE, M .Si 

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pl~K KEDUA, 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 
Pembina 

NIP. 19731129 199803 2 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

DESRIZAL, ST 
Penata 

NIP. 19741220 2010011 003 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 

SEKSI KEBIJAKAN WILAYAH DAN SEKTOR 

TAHUN 2019 

NO 

l 

2 

3 

4 

s 

NO 

l 

2 

3 

4 

SASARAN 

Sinergitas dengan perencanaan lain baik 

Ketersediaan dokumen perencanaan lingkungan 

baik 

Ketersed iaan mekanisme dan instrumen valuasi 

ekonomi lingkungan baik 

Koordinasi lintas sektor baik 

Pengawasan internal baik 

KEGIATAN 

Penyusunan Dokumen lnformasi Kinerja 

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah 

Penyusunan Dokumen Daya Dukung Daya 

Tampung Lingkungan Hidup Berbasis Jasa 

Ekosistem Perairan Laut 

Pembinaan dan evaluasi penyusunan RPPLH 

berbasis daya dukung dan daya tampung 

lingkungan 

Valuasi ekonomi lingkungan melalui lnsentif, 

d;sinsentif dan pendanaan Jingkungan 

JUMLAH 

KASID TWNGKUNGAN 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

NIP. 19731129199803 2 001 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Jumlah dokumen perencanaan lingkungan yang telah mengacu s 
kepada dokumen perencanaan lainnya 

Jumlah dokumen perencanaan lingkungan hidup yang disusun 53 

berdasarkan kewajiban yang diteiapkan peraturan perundang-

undangan LH dan berdasarkan kebutuhan spesifik daerah 

(Prov/Kab/Kota ) 

Jumlah mekanisme insentiff / disinsentif yang 1 

dikembangkan 

Jumlah kesepakatan antar daerah/instansi dalam rangka 1 

implementasi valuasi ekonomi lingkungan 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 
40% 

ANGGARAN 

210,941,520 

165,691,360 

32, 759, 200 

46,228,000 

Rp 455,620,080 

Padang, Februari2019 

KASI KE61JAKAN WILAYAH DAN SEKTOR 

DESRIZAL. ST 

NIP. 19741220 2010011 003 



PEMERINTAD PROVINSI SlJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: ROSA GUSTILISA, ST 

: Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: DESRIZAL, ST 

: Kasi Kebijakan Wilayah dan Sektor 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DESRIZAL,ST 
Pena ta 

NIP. 19741220 2010011 003 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

ROSA GUSTILISA, ST 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19820708 201101 2 002 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 

SEKSI KEBIJAKAN WILAYAH DAN SEKTOR 

TAHUN 2019 

No 

1 

,,.---- ___ 

r~ 

SASARAN 

Melakukan kegiatan yang meliputi 

pengumpulan, pengklasifikasian dan 

penelaahan untuk menyimpulkan 

dan menyusun rekomendasi di 

bidang Lingkungan Hidup. 

PIHAK KEDUA, 

DESRIZAL, ST 
Penata 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data di bidang 

lingkungan hidup sesuai dengan prosedur yang 90 

berlaku untuk keperluan penyelesaian pekerjaan. 

Menganalisis data di bidang lingkungan hidup sesuai 

dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran 75 

pelaksanaan tugas. 

Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan 
15 

hiduo 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi 

terkait sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk 26 

kelancaran pelaksanaan tugas 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan 

bidang lingkungan hidup berdasarkan hasil analisis 70 

kepada pimpinan unit 

Mengikuti rapat-rapat koordinasi 15 
Menyiapkan data-data rapat dan notulen 10 

Melaksanakan pengkajian peraturan /kebijaksanaan 

teknis Rencana Perlindungan dan Pengelolaan 

lingkungan Hidup (RPPLH) Tingkat provinsi, Daya 
4 

Dukung Daya Tampung Lingkungan Hidup skala 

provinsi, Neraca Sumber Daya Alam dan Lingkungan 

Hidup, DIKPLHD 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 

ke pada pimpinan 
12 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

NIP. 19741220 2010011 003 

ROSA GUSTILISA, ST 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19820708 201101 2 002 



PEMERINTAD PROVINSI SlJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id -Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: SOSLIATI 

: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DESRIZAL,ST 

Jabatan : Kasi Kebijakan Wilayah dan Sektor 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DESRIZAL, ST 
Pena ta 

NIP. 19741220 2010011 003 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

* SOSLIATI 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19640210199007 2 001 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 

SEKSI KEBIJAKAN WILAYAH DAN SEKTOR 

TAHUN 2019 

No 

1 

~ 

SASARAN 

Melakukan kegiatan yang meliputi 

penerimaan, pencatatan dan 

pendokumentasian administrasi 

Seksi Kebijakan Wilayah dan Sektor 

PIHAK KEDUA, 

DESRIZAL, ST 
Penata 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan data Dokumen perencanaan 

lingkungan yang telah mengacu kepada dokumen 5 

perencanaan lainnya 

Memproses surat masuk dan surat keluar Seksi 
175 

Kebijakan Wilayah dan Sektor 

Mendistribusikan surat ke unit kerja lain sesuai 

ketentuan agar tertib administrasi dan kelancaran 250 
penyampaian 

Melaksanakan penggandaan dokumen 200 

Menyiapkan administrasi rapat so 
Menyiapkan makan minum rapat so 
Mengirimkan Fax ke alamat yang dituju 250 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan ke 
250 

am plop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan 
150 

pada unit kerja 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 12 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 
12 

kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ ,/ 

SOSLIATI 

NIP. 19741220 2010011 003 
Penata M uda Tk. I 

NIP.19640210 199007 2 001 



PEMERINTAD PROVINSI SIJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : NOVRIYANTI, ST 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: DESRIZAL, ST 

: Kasi Kebijakan Wilayah dan Sektor 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DESRIZAL, ST 
Penata 

NIP. 19741220 2010011 003 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

(\\v~· 
NOVRIYANTI, ST 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19841110 201101 2 003 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 

SEKSI KEBIJAKAN WILAYAH DAN SEKTOR 

TAHUN 2019 

No SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang meliputi 

pengumpulan, pengklasifikasian dan 

penelaahan untuk menyimpulkan 

dan menyusun rekomendasi di 

bidang Lingkungan Hidup. 

~ 

PIHAK KEDUA, 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data di bidang 

lingkungan hidup sesuai dengan prosedur yang 95 

berlaku untuk keperluan penyelesaian pekerjaan. 

Menganalisis data di bidang lingkungan hidup sesuai 

dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran 82 

pelaksanaan tugas. 

Melakukan tinjauan lapangan di bidang lingkungan 
15 

hidup 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi 

terkait sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk 26 
kelancaran pelaksanaan tugas 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan 

bidang lingkungan hidup berdasarkan hasil analisis 70 

kepada pimpinan unit 

Mengikuti rapat-rapat koordinasi 15 

Menyiapkan data-data rapat dan notulen 10 

Melaksanakan pengkajian peraturan /kebijaksanaan 

teknis Rencana Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup (RPPLH) Tingkat provinsi, Daya 
4 

Dukung Daya Tampung Lingkungan Hidup skala 

provinsi, Neraca Sumber Daya Alam dan Lingkungan 

Hidup, DIKPLHD. 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 
12 

ke pada pimpinan 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ ~-
DESRIZAL, ST 

Pena ta 
NIP. 19741220 2010011 003 

NOVRIY ANTI, ST 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19841110 201101 2 003 



PEMERINTAll PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

: Kepala Bidang Tata Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

YOSMIKE Y SRA, SE, M.Si 
Pembina 

NIP. 19731129 199803 2 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 
Penata 

NIP. 19801231 200501 1 017 



BIDANG TATA LING KU NGAN 

SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Kua litas pemetaan baik 

2 Kualitas kelembagaan pengelolaan lokasi 

pemeliharaan baik 

3 Koordinasi pemeliharaan dengan sektor lain baik 

I Nol KEGIATAN 

1 Pemetaan Ekosistem Pemeliharaan Lingkungan 

dan Keanekaragaman Hayati 

·-·--·--- - ---- -·----- ----··----··--·----~--.. - ·-

2 Pembinaan Adaptasi dan Mitigasi Perubahan 

_ _l_l<~m (P_r:ogran:i_~.§.l!'P_':!__n_&~!~mL 
~ -

3 Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Rencana Aksi 

Daerah (RAD) Gas Rumah Kaea sektor 

Pengelolaan Limbah 

JUMLAH 

KABlru LINGKUNGAN 

YOSMIKE YUSRA, SE, M.Si 

NIP. 19731129 199803 2 001 

PERJANJIAN KINERJA 

I 

INDll<ATOR KINERJA TARGET 

Jumlah pemetaan sesuai kriteria 10 

Persentase kecukupan sarana prasarana pengelolaan 55 

Persentase petugas lapangan yang telah mengikuti 30 

pelatihan pengelolaan kawasan dengan kualifikasi baik 

Jumlah MoU pemeliharaan kawasan yang dihasilkan 1 

ANGGARAN I 
137414000 

- - --- --···-- - - ---
110,260,000 

- - -- --
33,560,000 

Rp 281,234,0 

Padang, Februari 2019 

KASI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN 

DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 

NIP. 19801231 2005011 017 



PEMERINTAD PROVINSI SIJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id -Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: YONFATITI 

: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 

: Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 
Penata Tk. I 

NIP. 19801231 2005011 017 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

YO FATITI 
Penata da Tk. I 

NIP. 19620721 98501 2 001 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

BIDANG TATA LINGKUNGAN 
SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN 
TAHUN2019 

NO SA SARAN 

1 Terlaksananya kegiatan yang 
meliputi penerimaan, pencatatan 
dan pendokumentasian dokumen 
administrasi pada seksi 
pemeliharaan lingkungan. 

Kasi Pemeliharaan Lingkungan 

DEVI HENDRA. S.Si. M.Si 
NIP.198012312005011017 

INDIKATOR KINERJA 

Memproses surat masuk dan surat keluar unit kerja sesuai dengan 
prosedur untuk tertib administrasi 

Mendistribusikan surat ke unit kerja lain sesuai ketentuan agar tertib 
administrasi dan kelancaran penyampaian 

Melaksanakan penggandaan dokumen 

Menyiapkan administrasi dan makan minum rapat 

Mengumpulkan bahan persiapan kegiatan dan mendokumentasikan 
bahan kegiatan 

Mengirimkan Fax ke alamat yang dituju 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan ke amplop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan pada unit kerja 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala (laporan harian) 
kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 
Pengadministtasi Umum 

Seksi Pemeliharaan Lingkungan 

TARGET 

40dukumen 

30dokumen 

100 dokumen 

10 kegiatan 

15 kegiatan 

110dokumen 

110dokumen 

60dokumen 

12laporan 

12 laporan 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Yulya Chartian, SKM 

Jabatan : Analis Lingkungan Hidup 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Devi Hendra, S.Si, M.Si 

: Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

DEVI HENDRA, S.Si, M.Si 
Penata Tk.I 

NIP. 19801231 200501 1 017 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

YULYA CHARTIAN, SKM 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19830726 200501 2 006 



BIDANG TATA LINGKUNGAN 
SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksananya kegiatan yang meliputi 
pengumpulan, pengklasifikasian dan 
penelaahan untuk menyimpulkan dan 
menyusun rekomendasi pada seksi 
pemeliharaan lingkungan. 

Kasi Pemeliharaan Lingkungan 

~ 
DEVI HENDRA. ~Si 

NIP. 198012312005011017 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF} 

INDIKATOR KINERJA 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi data kegiatan di seksi 
pemeliharaan lingkungan sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk 
keperluan penyelesaian pekerjaan. 

Menganalisis data kegiatan di seksi pemeliharaan lingkungan sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

melakukan tinjauan lapangan kegiatan di seksi pemeliharaan 
lingkungan 
Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

Menyusun rekomendasi/saran yang berkaitan dengan kegiatan di 
seksi pemeliharaan lingkungan berdasarkan hasil analisis kepada 
kepala seksi 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala (laporan harian) 
pada kepala seksi Pemeliharaan Lingkungan 

Membuat laporan tahunan kegiatan di Seksi Pemeliharaan 
Lingkungan 

Padang, Februari 2019 
Analis Lingkungan Hidup 

Seksi Pemeliharaan Lingkungan 

VULVA CHARTIAN, SKM 
NIP.19830726 2005012 006 

TARGET 

20 rangkap 

20 rangkap 

20 laporan 

6 laporan 

20 laporan 

12 laporan 

3 laporan 

------~- --



PEMEBINTAll PllOVINSI SUMATERA BAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: Ir. NOVARITA 

: Sekretaris 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. SITI AISYAH, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Ir. ITI A~ M.Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Ir. NOVARITA 
Pembina Tk. I 

NIP. 19631108 199303 2 004 



SEKRETARIAT 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Kualitas perencanaan dan pelaporan baik 

2 Kualitas pelayanan internal baik 

3 Kualitas penatausahaan keuangan baik 

4 Pengawasan internal baik 

KEG IA TAN 

1 I Penyediaan jasa surat menyurat 
I 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA 

Persentase kesesuaian dokumen perencanaan dan 

penganggaran 

Persentase ketepatan waktu penyampaian laporan 

Tingkat kepuasan terhadap layanan internal organisasi 

Persentase berkurangnya kesalahan hasil verifikasi keuangan 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 

I ANGGARAN 

55,800,000 

2 I Penyediaan jasa komunikasi,air dan listrik I 300,000,000 

3 I Penyediaan Jasa Kebersihan, Pengamanan ~----- --911,958,234 

_ _ .. ~opir Ka_nto~ _ __ ___ .. _ __ . _ ·- .. . __ .. --· _ 
4 ' Penyediaan Jasa Jaminan Ba rang Milik Daerah i 85,000,000 

- -t ----- --- - - . - -;-
5 f Penyediaan ai a_t_(lJlis kan_~r . ___ . _ 

6 ' Penyediaan barang cetak dan penggandaan 

60,000,000 
-

50,000,000 

- 7-t-P-en_y_e_d-ia_a_n_k_o_m_p_o_n_e_n_i_n-st_a_l_a_s.-i - - --_--_ - ,1 ___ --- --7 ,_488_,.232 

_ _ _ ~trik/e.e_ner.~ ngan ban!lun~~~ri.!? r _ 
8 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan --1 perundang-undangan 
9 Penyediaan makanan dan minuman 

- - - - ---·· --- ·· ---- -- -
10 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam 

1-- - --- ~:~;::::~ 
,-- -- ---- - - ---
1 578,292,633 

daera h dan luar daerah -· -·· -- - - ---- ----- --~- - - -- --

- ~~/ ~:~~_:::~ : n.Jas:_lnfo~m:i Dokumen~:~~n- --~-- ·- --

12 Pengadaan Meubeleur 

30,000,000 

72,500,000 

-~]P~-ngadaan K;;-;;, pute~ dan jaringan Komputerisasi [ ~----- l~~~OO,OOo-

14 I Pengadaan Alat Studio, Alat Komunikasi dan a lat I 267,000,000 
I informasi I - ··--1---- ·- ····- ----·- ---··· --------~- ---- -

15 i Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 125,000,000 

16 'Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Din as 74,762,950 

___ ]9.E.~asion~ __ _____ __ __ _____ ___ _ _ ·-

17 1Pemeliharaan Rutin/Berkala lnstalasi dan Jaringan
1 
I 

31,000,000 
--- ------ · - - - - - --- -- - -j- -

18 I Pemeliharaan Rutin/Berkala Pera Iatan dan I 41,200,000 

- -~!engkapan K~~9_r _____________ j _ _ __ ________ _ 

19 I Pengadaan Pengadaan Pera Iatan dan I 67, 700,000 
Perlengkapan Kantor I 

- r---- - - ---------- - -- - - -· --

20 I Pengadaan pakaian dinas beserta 61,500,000.00 

-2-~~~~~gkaa;~;2;;;-;;;;ple;;,~taslpe;;t~~~;;- 59,103,594 
, perundang-undanga...!:1. _ _ ______ _ ___ _ 

TARGET 

95% 

100% 

83% 

17% 

40% 



KEG IA TAN 

22 1' Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar l 
realisasi kinerja SKPD 

-23 TP-;n~t;~sahaaa~ keuang;;-;;5i(Pc>- - - -- -- - : 
r- - ----- ~- -·-- -- --- --

24 , Penyusunan Perencanaan dan Penganggaran 

iSKPD 

ANGGARAN 

60,000,000 

219,000,000 

18,600,000 

2 s ! ;;;-;:;g~-l~laa-~ P;;;-gawas;;;-da;;pe;;ge;;d~li~~ As-~t - - - 67,380,456 

SKPD , 
26 l Mo-~ito~i~g d-;n- ~al~~si Pr~gramfKegiatan . -- 1

1

-- -- 65,000,000 

__ _I Pengelolaan Lingkungan~ ____ __J ___________ _ 

27 jPeningkatan edukasi dan komunikasi masyarakat i 130,520,000 

jdi bidang lingkungan __ __ ___J __________ _ _ 
J U M l A H j Rp 3,648,446,099 

Padang, Februari 2019 

SEKRETARIS 

Ir. NOVARITA 

NIP. 19631108 199303 2 004 



1•E1'1IEI1tlI\1TAll l•JtOl'lNSI SU~1IATElti\ HAHi\T 

DINAS LINGI-CUNGAN IIID1JlJ 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go. id - Email . dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN l<INERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka rnewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: NOVERI, SE 

: Kasubbag TU dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Ir. NOVARITA 

: Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Ir. NOVARITA 
Pembina Tk. I 

NIP. 19631108 199303 2 004 

Padang, Februari 2019 

RI, SE 
Penata Tk . I 

NIP. 19611129 199308 1 001 



SUBBAG TU DAN KEPEGAWAIAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Ketersediaan data pegawai yang akurat baik 

2 l<ualitas pengelo laa n sarana I prasarana baik 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA 

Persentase ketersediaan data kepegawaian 

Persentase BMD dalam kondisi baik 

Persentase pemenuhan kebutuhan sarana prasarana pendukung 

kinerja 

3 Kualitas pelayanan administrasi kepegawaian baik Persentase usulan kenaikan pangkat, pensiun, KGB yang diproses 

tepat waktt,1 
- ~· 

4 Ketaatan pejabat mengisi LHKASN baik Persentase pejabat OPD yang mengisi dan menyampaikan 

LHKPN/LHKASN 

5 Temuan inspektorat ditindaklanjuti dengan baik Persentase temuan inspektorat yang dapat ditindaklanjuti 

KEG IA TAN ANGGARA~ 
__ 1:.__ ~i=_n,~_?~a~_S'.l_y~_i:at menyurat _____________ ._

1 
__ . ___ _ _ -~~~O~,~~o_ 

,..--, 2 Penyediaan Jasa Kebersihan, Pengamanan dan Sopir 911,958,234 
Kantor 

---- - - - ------ -- - ---- ---------- ----·------------ - --- · -- ---- -
i 3 Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah 85,000,000 

_ ~-- ~eriy.i:_~i~_ri_alat_!.ljlis__kanto.i:__ _____________ ___________ ____ _§0,0()_0,000 

5 Penyediaan barang cetak dan penggandaan 50,000,000 
----- ----------- -- ------ --- -----!----- ----- --- - --- -- --

6 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

7 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang

undangan 

7,488,232 

24,240,000 

- - - ------ ----------- --- - ---·- ------ ---- --- - -------·-
8 Penyediaan Jasa lnformasi Dokumenter dan Publikasi 30,000,000 

9 _P~llf?_a_!'l~an M_eubeleu_r _______________________ _JJ-'~QQ,Ogo 

_ l_O _ ~-~llf?..<l~~-'1!-"..mpute_r dan jaringan Komputerisasi __ _ ---~~~,_~_00,00Q 
11 Pengadaan Alat Studio, Alat Komunikasi dan alat 267,000,000 

informasi 

12 Pengadaan Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

13 Pemeliharaan Rutin/13erkala Gedung Kantor 

14 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas 

67,700,000 

125,000,000 

74,762,950 

__ _ C?_p~r~~~o_ri~--------------------------·- --- -·------ -·-- _ ·- _ 
·"'~ l_S __ ~~rri_i:Jiha_~~n Rutin/Berkala Jnstalasi dan Jaringan _ ________ _____ }!,OQO,_OQ_O __ 

16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan dan Perlengkapan 41,200,000 

Kantor 
- -- ·-- -------.----·-------------~- - -- -- ----- - - ·-

17 Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 61,500,000 

----- - -- ------------- ------------·----·--- ----------- -- ---

18 Pengelolaan, Pengawasan dan Pengendalian Aset SKPD 67,380,456 

- -- ----- ------ --------- ---------------- ---- ------ ------·· - ---------
19 Peningkatan edukasi dan komunikasi masyarakat di 130,520,000 lo bidang lingkungan 

JU M LAH 2,308,449,872 / 

SEKRETARIS 

/1 
Ir. NOVARITA 

NIP. 19631108 199303 2 004 

KEPEGAWAIAN 

TARGET 

100% 

94% 

65% 

100% 

100% 

40% 



PEMEHi~'l'AD PHOViNSi SIJMATEHA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751 -7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a : J!JNAIDI 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NOVERI, SE 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha & Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasi!an dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

NOV RI, SE 
Penata Tk. I 

NIP. 19611129 199308 1 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

JUNAIDI 
Pengatur I 11.c 

NIP. 19791002 200801 1 001 



SEKRETARIAT 

SUBAG TATA USAHA & KEPEGAitVAiAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan meliputi 
penerimaan, pencatatan dan 
pendokumentasian dokumemen 
administrasi Sub bagian Umun dan 
Kepegawaian 

Kasubag Tata Usah & Kepegawaian 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF} 

INDIKATOR KINERJA 

Memproses surat masuk dan surat keluar unit kerja 
sesuai dengan prosedur untuk tertib administrasi 

500 

Mendistribusikan surat ke unit kerja lain sesuai 
ketentuan agar tertib administrasi dan kelancaran 

500 

Pen.erirn.a hasil peker}aan s 
Melaksanakan pengandaan dokumen 705 
Menyiapkan administrasi rapat 30 
Menyiapkan makan minum 30 
Menggandakan surat undangan dan memasukan ke 

150 
am plop 
Menyi.apkan kelengkapan administrasi. keuangan 

75 
pemeliharaan kendaraan. 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 12 
Menyiapkan kelengkapan a<lministrasi keuangan 

30 
pemeliharaan kantor. 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 
12 

kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 
Pengadministrasian Umum dan Kepegawaian 

Subag Tata Usaha & Kepegawaian 

¥-
JUNAIDI 

NIP. 19791002 2008011 004 

! 
TARGET 

dokumen 

dokumen 

· kegiatan 
dokumen 

dokumen 

kegiatan 

dokumen 

dokumen 

kegiatan 

dokumen 

dokumen 
i 



_/ 
PEMERINTAH PROVINSI SIJMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: d/h@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: DARNILIS 

: Pengelolaan Barang Milik Negara 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: NOVERI, SE 

: Kasubag Tata Usaha & Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

~· 

NOV RI, SE 
Penata Tk. I 

NIP. 19611129 199308 1 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTA 

~ 
DARN I LIS 

Penata Muda Tk. I/ 111.b 
NIP. 19630613 198501 2 002 



:::: . 

SEKRETARIAT 

SUBAG TATA USAHA & KEPEGA~VAIAN 
TAHUN 2019 

NO SA SARAN 

1 Terlaksananya penyelenggaraan 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Membuat Daftar Belanja Modal 20 Rekap 

kegiatan pengelolaan yang meliputi Kim Simbada Penyusunan 80 DAFTAR 

penyiapan bahan, koordinasi dan 11------------------------l~=========ll 
penyusunan laporan di bidang barang

1 
... s_e_rita_A_ca_r_a_P_en_e_rim_aa_n_B_a_ra_ng _____________ _ 

persediaan dan barang milik negara Kartu lnventaris Ruangan (KIR) ll-------0.-'--.;._--------------

Kasubag Tata Usah & Kepegawaian 

NIP. 19611129 199308 1 001 

RKBMD 

RKPMD 

Buku lnventaris Barang (Bl) 

Penetapan Status Barang Milik Daerah 

Laporan Pengadaan Barang 

Laporan ?eme\i'naraan Barang 

Serita Acara Obname Persediaan 

K!B Simbada Manual 
Belanja Modal yang Tidak dikapitalisir 

Belanja Barang dan Jasa yang dikapitalisir 

Usulan Penghapusan Barang Milik Daerah 

Rekapitulasi Mutasi Ase! Tetap dan Aset Lainnya 
Register Memorial 

Bukti Memorial 

Memberi Nomor Barang lnventaris 

Memberi Nomor Kwitansi Alat Tulis Kantor 

Mencatat Penerimaan Barang ATK 

Mencatat Pengeluaran Barang ATK 

Membuat Laporan Aset Presentasi 

Membuat Laporan Asel Tahunan 

Padang, Februari 2019 
Pengelola Barang Milik Negara ....... ~:~r·;'" 
NIP. 19630613 198501 2 002 

Rekap 

Rekap 

12 DAFTAR 

Rekap 

20 DAFTAR 



PEMEBINTAD PBOVINSI SlJMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: ANDRIANSYAH 

: Pengadministrasian Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: NOVERI, SE 

: Kasubag Tata Usaha & Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

NOV RI, SE 
Penata Tk. I 

NIP. 19611129 199308 1 001 

Padang, Februari2019 

PIHAK PERTAMA, 

ANDRIANSYAH 

Pengatur Muda / II.a 
NIP. 19820419 201001 1 007 



/-------.., 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

SEKRETARIAT 

SUBAG TATA USAHA & KEPEGAWAIAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya penyelenggaraan 
kegiatan yang meliputi penerimaan, 
pencatatan dan pendokumentasian 
di bidang kepegawaian 

Kasubag Tata Usaha & Kepegawaian 

~ 
NIP. 19611129 199308 1 001 

INDIKATOR KINERJA 

Menyusun daftar pegawai yang akan memperoleh 
Kenaikan Gaji Berkala (KGB) 

Memberkaskan dokumen kepegawaian 

Mencatat dokumen kepegawaian ke dalam buku 

Menviaokan surat oemberitahuan oelaksanaan cuti 
Menyiapkan berkas pensiun pegawai 

Menyiapkan pelaksanaan wirid pegawai 

Menyiapkan pelaksanaan olahraga pegawai 

Menyiapkan pelaksanaan apel/upacara pegawai 

Menyiapkan daftar hadir pegawai 

Mengantar berkas ke BKD 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 
kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 

Pengadministrasian Kepegawaian 
Subag Tata Usaha & Kepegawaian 

ANDRIANSYAH 
NIP. 19820419 2010011 007 

TARGET 

3 data 

14 dokumen 

5 data 
35 dokumen 
7 dokumen 

24 kegiatan 

12 kegiatan 

144 kegiatan 

960 dokumen 

96 kegiatan 

12 dokumen 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id -Email: d/h@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma 

Jabatan 

: ISDIA NOFFITRI ZULDA, S.Si 

: Pengadministrasian Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NOVERI, SE 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha & Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

!amp\ran perjanj\an ini, da\am rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambU tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

NOV RI, SE 
Penata Tk. I 

NIP. 19611129 199308 1 001 

Padang, Februari 2019 
PIHAK PERTAMA, 

~%\Li 
\. 

ISDIA NOFFITRI ZULDA, S.Si 
Penata Muda Tk.I/ III.b 

NIP. 19791125 201407 2 001 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

SEKRET ARIAT 

SUBAG TATA USAHA & KEPEGAWAfAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya penyelenggaraan 

kegiatan yang meliputi 

penerimaan, pencatatan dan 

pendokumentasian dokumen 

atiministrasi Sub bagian 'Jmum 

dan Kepegawaian 

Kasubag Tata Usa a & Kepegawaian 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Memproses surat masuk dan surat keluar unit kerja 

sesuai dengan prosedur untuk tertib administrasi 100 dokumen 

Mendistribusikan surat ke unit kerja lain sesuai 

ketentuan agar tertib administrasi dan kelancaran 50 kegiatan 
penyampaian 

Melaksanakan penggandaan dokumen 100 dokumen 

Menyiapkan administrasi rapat 12 dokumen 

Menyiapkan makan minum rapat 12 kegiatan 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan ke 
50 dokumen 

am plop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan pada 
50 dokumen 

unit kerja 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 12 kegiatan 

Mengumpulkan dan menyusun bahan untuk 
1 kegiatan 

penyusunan dokumen SPIP dan RTP 

Melaksanakan kegiatan pubtikasi 1 kegiatan 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 
12 laporan 

kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 

Pengadministrasian Umum 
Subag Tata Usaha dan Kepegawaian 

C)\~ 
ISDIA NOFFITRI ZULDA, S.Si 

NIP. 19791125 201407 2 001 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Websffe: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: RISMA NASTI, S.Sos Nam a 

Jabatan : Pengelola Kepegawaian pada Subag Tata Usaha dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NOVERI, SE 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha dan Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

NOVERI, SE 
Penata Tk. I 

NIP. 19611129 199308 1 001 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

RISMA NASTI, S.Sos 
Penata Muda Tk I 

NIP.19820127 201001 2 006 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

SEKRETARIAT 

SU BAG TATA USAHA DAN KEPEGAWAIAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya penye lenggaraan 

kegiatan pengelolaan yang me liputi 

penyiapan bahan, koord inasi dan 

penyusunan laporan di bidang 

kepegawa ian 

Kasubag Tata Usaha an Kepegawaian 

NOVER 

NIP. 19611129 199308 1001 

INDIKATOR KINERJA 

Memproses usulan kenaikan pangkat 

Mengentri data kepegawaian 

Menganal isa SKP pegawa i 

Memeriksa laporan kinerja pegawa i 

Menyiapkan daftar penerimaan tunjangan kinerja pegawa i 

Menyiapkan usul perpindahan pegawai 

Memproses KGB pegawai 

Menyusun draft daftar pegawa i yang akan menerima 

penghargaan/tandajasa 

Mendata PNS yang mencapai batas usia pensiun (BUP) 

Mengenda li kan formasi 

Menyusun Daftar Urut Kepangkatan dan bezetting 

Menyiapkan naskah pemberitahuan /peringatan kepada pegawai 

Menyampaikan pengumuman kepegawaian 

Menyiapkan draft SK pengangkatan pegawai dalam jabatan 

Menganalisa usulan pelatihan dan pendidikan pegawai 

Menyusun laporan pelaksanaan tugas secara berka la kepada 

pimpinan 

Padang, Februari 2019 

Pengelola Kepegawaian 

Subag Tata Usaha dan Kepegawaian 

RISMA NASTI. S.Sos 

NIP. 19920403 201502 2 002 

TARGET 

10 orang 

80 Data 

80 dokumen 

480 berkas 

12 daftar 

2 berkas 

40 orang 

1 daftar 

1 daftar 

1 dokumen 

4 dokumen 

5 surat 

12 kegiatan 

1 sura t 

1 su rat 

1 laporan 



PEMERINTAll PROVINSI SUMATERA llARAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751 -7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ADRIAN, ST 

Jabatan : Kasubbag Program dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: Ir. NOVARITA 

: Sekretaris 

,~ Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Ir. NOVARITA 
Pembina Tk. I 

NIP. 19631108 199303 2 004 

Padang, Februari 2019 

N,ST 
Penat Tk. I 

NIP. 1980022 200604 1 002 



SUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Ketepatan waktu penyampaian dokumen 

perencanaan (Renstra, RKT, PK) dan pelaporan 

organisasi baik 

2 Kua litas pelaporan kinerja organisasi baik 

3 Kualitas pengelolaan administrasi keuangan baik 

4 Kesesuaian pertanggungjawaban keuangan baik 

5 Temuan inspektorat ditindaklanjuti dengan baik 

KEG IA TAN 

1 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD 

2 Penata usahaaan keuangan SKPD 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA 

Jumlah dokumen perencanaan yang disampaikan tepat 

waktu 

Jumlah dokumen pelaporan yang disampaikan tepat waktu 

Nilai pelaporan kinerja yang dievaluasi oleh inspektorat 

Persentase SPJ yang disampaikan paling Jama 5 hari 

setelah bulan berkenaan 

Persentase SPJ/kwitansi yang administrasinya lengkap 

Persentase SPJ/kwitansi yang sesuai dengan atu ran 

penatausahaan keuangan 

Persentase temuan inspektorat yang dapat ditindaklanjuti 

ANGGARAN 

Rp 60,000,000 

Rp 219,000,000 

3 Penyusunan Perencanaan dan Penganggaran SKPD Rp 18,600,000 

. ................................ . .................................................... . 
4 Monitoring dan Evaluasi Program/Kegiatan Rp 

Pengelo/aan Lingkungan Hidup 

5 Penyediaan jasa komunikasi,air dan listrik 

6 Penyediaan makanan dan minuman 

7 Rapat-rapat koord inasi dan konsultasi ke dalam 

daerah dan luar daerah 

8 Bimbingan teknis implementasi peraturan 

perundang-undangan 

JU M LAH 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

I Rp 

65,000,000 

300,000,000 

40,000,000 

578,292,633 

59,103,594 

1,339,996,227 I 

TARGET 

3 

9 

70 

92% 

93% 

65% 

40% 

Padang, ebruari 2019 
SEKRETARIS KASUBBAG PROGR M DAN KEUANGAN 

/ ' 
Ir. NOVARITA 

NIP. 19631108199303 2 004 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: d/h@sumbarprov.go.id 

PE1UAttllAN-KINERJATAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : AZIZAH 

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ADRIAN, Sf 

Jabatan : Kasubag Program clan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam- rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagaJan- pencapaian target kinerja tersebut men-jadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluas~ terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi-. 

AD AN, ST 
Pen ta Tk. I 

NIP.- 19800224 200604 1 002-

Padang, Maret2019 

AZ ZAH 
PENGATUR (11/c) 

NIP. 19791005 201001 2 027 



SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi penerimaan, 
pencatatan dan 
pendokumentasian di bidang 
keuangan 

dan Keuangan 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menerima, menyortir, mengelompokkan dan menyimpan 
dokumen keuangan 

Pencatatan dan mengentry Kwintansi 

Membukukan BKU Bendahara 

Mengentry Pajak ke sistem 

Mendistribusikan surat 

Melakukan pencatatan pembukuan penerimaan ke kas 
'-lillUID 

Membuat laporan mengenai keadaan kas berdasarkan 
penerimaan sebagai bahan pertanggungjawaban 

Mengentty Penerimaan ke sistem 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan 

Padang, Maret 2019 

Azizah 
NIP.19790510 201001 2 027 

TARGET 

2886 berkas 

2886 berkas 

12 berkas 

999 berkas 

10 kegia tan 

6 Kab/Kota 

1 laporan 

6 Kab/ Kota 

6 laporan 



PEMEHINTAD PHOVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : VEGHIE ANSALSI, A.Md 

Jabatan : Verifikator Keuangan pada Subag Program dan Keuangan 

Selc,njutnya disebut pihak pertama 

Nama : ADRIAN, ST 

Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Piha~ kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

ADR AN, ST 
Pena a Tk. I 

NIP. 1980022!4 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ 
VEGHIE ANSALSI, A.Md 

Pengatur 
NIP.19911010201502 2 002 



SE KRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SAS ARAN 

1 Melakukan kegiatan verifikasi 

terhadap dokurnen usulan 

pencapaian anggaran 

Kasubag Prag am dan Keuangan 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menerirna dan rnenyortir bukti-bukti pengeluaran dan penerirnaan serta 

buku kas untuk disusun sesuai dengan rnata anggaran agar rnernudahkan 

dalarn perneriksaan/penelitian 

Meneliti dan rnencocokan bukti-bukti pengeluaran dan penerirnaan 

dengan laporan realisasi keuangan dan buku kas agar diketahui apakah 

telah sesuai dengan peruntukkannya 

Melakukan perneriksaan terhadap alat-alat bukti apakah telah sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku 

Mernbuat buku kontrol 

Verifikasi kwitansi I Surat Pertanggung Jawaban (SPJ) 

Mengisi buku kontrol per kegiatan 

Mencocokkan buku kontrol dengan Sistern Pengelolaan Keuangan Daerah 

(SIPKD) 

Padang, Februari 2019 

Verifikator Keuangan 

Sub•g P~ Keuoogoo 

VEGHIE ANSALSI, A.Md 

NIP. 19911010 201502 2 002 

TARGET 

2886 Dokurnen 

59 Kegiatan 

2886 Dokurnen 

59 Laporan 

2886 Kwitansi 

2886 Laporan 

708 Laporan 



PEMERINTAH PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: HANDRI, A.Md 

: Bendahara Pengeluaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ADRIAN, ST 

Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

ADR AN, ST 
Pena a Tk. I 

NIP. 19800224 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

HANDRI, A.Md 
Pengatur Tk. I 

NIP.19820221 2011011 002 



,,.,---... 

SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAH UN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi penerimaan, 
pencatatan dan pembukuan 
terkait transaksi keuangan 

Kasubag Program dan Keuangan 

AD IAN ST 

NIP. 198002 4 200604 1 002 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menyiapkan dokumen permintaan Uang Persediaan (UP), Ganti 
Uang (GU) dan tambahan uang persediaan 

Mengurus surat perintah pembayaran SPM Langsung (LS) 
berdasarkan prosedur yang berlaku untuk penerimaan uang 

Melakukan pembayaran atas tagihan-tagihan berdasarkan surat 
dinas untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

Melayani permintaan uang muka berdasarkan surat perintah 
untuk kelancaran pelaksanaan tugas 

Membuat laporan mengenai keadaan kas berdasarkan 
penerimaan dan pengeluaran sebagai bahan 
pertanggungjawaban 

Menyusun laporan pertanggungjawaban bendahara 

Melakukan pemotongan dan pemungutan pajak 

Menerima penerimaan negara bukan pajak (PNBP) yang berada 
dalam pengelolaannya 

Menyetorkan PNBP ke Kas Daerah 

Menyusun laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
pimpinan 

Padang, Maret 2019 

Bendahara Pengeluaran 

i 
HAN DR I 

NIP .19820221 2011011 002 

TARGET 

7 Dokumen 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 laporan 

12 laporan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 laporan 



PEMEitINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDlJP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: ENDRIYANTO 

: Pengadministrasi Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: ADRIAN, ST 

: Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

N,ST 
Penat Tk. I 

NIP. 19800224 200604 1 002 

Padang, Maret 2019 

ENDRIYANTO 
PENGATUR (II/c) 

NIP. 19800305 200901 1 012 



SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang 
meliputi penerimaan, 
pencatatan, Memeriksa 
Dokumen dan 
pendokumentasian di bidang 
keuangan 

Kasubag Progra dan Keuangan 

ADRI N ST 

NIP. 1980022 200604 1 002 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA {STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menerima, menyortir, mengelompokkan dan menyimpan 
dokumen keuangan 

Memeriksa dan Memberikan No BKU Kwintansi 

Membukukan BKU Bendahara 

Memeriksa Sitem Manual 

Mendistrib\.lsikan surat 

Melakukan pencatatan pembukuan dan MenY\.lsun 
Dokumen Keuangan 

Padang, Maret 2019 

Pengadministrasi Keuangan 

Subag Program(\ ". Keuangan 

Endriyqy 
NIP.19800305 2009011 012 

TARGET 

2886 berkas 

2886 berkas 

12 berkas 

999 berkas 

20 kegiatan 

2886 berkas 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DIN AS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : WIDIAN NIGRUM, S.Pt 

Jabatan : Penyusun Program, anggaran dan pelaporan pada Subag Program 

dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: ADRIAN, ST 

: Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

N,ST 
Pena a Tk. I 

NIP. 19800224 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~ .. ==--.., 
WIDIAN NIGRUM, S.Pt 

Penata Muda Tk. I 
NIP.19820717 201406 2 005 



SEKR ETAR IAT 
SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan penerimaan, 
mengumpulan, pengklasifikasian dan 
penelaahan data objek kerja di 
bidang program, anggaran dan 
pelaporan 

Kasubag Program dan Keuangan 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan, memeriksa data perencanaan program dan 
4 dokumen 

anggaran (RPJM, RENSTRA, RENJA, RKT, PK, DPA, DPPA) 

Mengumpulkan, memeriksa data yang diperlukan untuk 
menyusun pelaporan 

3 dokumen 

Menyusun draft Laporan Dinas (LKPJ, LPPD, LAKIP) 2 laporan 

Mendiskusikan draft perencanaan program dan anggaran dinas 
dengan pejabat yang berwenang dan terkait untuk 4 dokumen 
kesempurnaan penyusunan objek kerja (RPJM, RENSTRA, 
RENJA,RKT, PK,DPA, DPPA) 

Mendiskusikan draft pelaporan dengan pejabat yang 
berwenang dan terkait untuk kesempurnaan penyusunan objek 2 laporan 
kerja (LKPJ, LPPD, LAKIP) 

Mengentri data perencanaan, anggaran dan pelaporan 503 data 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait dalam 27 unit kerja 
ranE>:ka nelaksanaan tuE>:as 
Membuat Iaporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 12 laporan 
pimpinan 

Padang, Februari 2019 
Penyusun Program, anggaran dan pelaporan 

Subag Program dan Keuangan 

WIDIAN NIGRUM. S.Pt 
NIP. 19820717 201406 2 005 



J•EMERINTAll PllOVINSI SUMATEllA DAllAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: CITRA APRO AMOR, S.SI Nama 

Jabatan : Pranata Komputer Pertama pada Subag Program dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ADRIAN, ST 

Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

AD IAN, ST 
Pe ata Tk. I 

NIP. 19800 24 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

C RA APRO AMOR, S.SI 
Penata Muda 

NIP.19920403 201502 2 002 



SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya penyelenggaraan 

kegiatan sistem informasi berbasis 

komputer di lingkungan instansi 

pemerintah 

Kasubag Progr m dan Keuangan 

ADR AN ST 

NIP. 198002 4 200604 1 002 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Menelaah spesifikasi teknis komponen sistem komputer (Web, 

komputer, jaringan) 

Melakukan instalasi dan atau meningkatkan (Up Grade) sistem 

komputer 

Melakukan uji coba program paket 

Melaksanakan duplikasi database 

Melaksanakan analisis sistem informasi 

Membuat rancangan sistem informasi 

Membuat rancangan rinci sistem informasi 

Membuat spesifikasi program 

Merancang sistem database 

Merancang otorisasi akses kepada pemakai 

Membuat otorisasi akses kepada pemakai 

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil peneliian, pengkajian, 

survei, dan atau evaluasi di bidang teknologi informasi yang tidak 

dioublikasikan 
Menerjemahkan/Menyadur buku atau karya ilmiah di bidang 

teknologi informasi yang dipublikasikan dalam majalah ilmiah 

yang diakui oleh instansi yang berwenang 

Mengikuti seminar/ lokakarya/Konferensi/ Bintek/Rapat Sebagai 

Peserta 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 

pimpinan 

Padang, Februari 2019 

Pranata Komputer Pertama 

Subag Progra 

NIP. 19920403 201502 2 002 

TARGET 

5 kali 

5 Sistem 

5 program 

10 kali 

1 sistem 

1 sistem 

1 sistem 

1 program 

1 rancangan 

1 rancangan 

10 simpul 

1 makalah 

1 makalah 

2 kali 

12 laporan 



PEMEBINTAD PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751 -7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

CONTOH PK STAF 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: ELETRA ZAINIS, S.Si Nama 

Jabatan : Penyusun Program, anggaran dan pelaporan pada Subag Program 

dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: ADRIAN, ST 

: Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

ADR AN. ST 
Penata Tk. I 

NIP. 19800224 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

ELE RA ZAINIS. S.Si 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19840525 200604 1 005 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan penerimaan, 

mengumpulan, pengklasifikasian dan 

penelaahan data objek kerja di 

bidang program, anggaran dan 

pelaporan 

~ 

, ----....., Kasubag Program dan Keuangan 

AD I N ST 

NIP. 19800224 200604 1 002 
\ 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Mengumpulkan, memeriksa data perencanaan 
program dan anggaran (RPJM, RENSTRA, RENJA, 

3 dokumen 

RKT,PK,DPA,DPPA) 

Mengumpulkan, memeriksa data yang diperlukan 
untuk menyusun pelaporan 

1 dokumen 

Menyusun draft Laporan Dinas (LKPJ, LPPD, LAKIP) 
1 laporan 

Mendiskusikan draft perencanaan program dan 
anggaran dinas dengan pejabat yang berwenang dan 

3 dokumen 
terkait untuk kesempurnaan penyusunan objek 
kerja (RPJM, RENSTRA, RENJA, RKT, PK, DPA, DPPA) 

Mendiskusikan draft pelaporan dengan pejabat yang 
berwenang dan terkait untuk kesempurnaan 

1 laporan penyusunan objek kerja (LKPJ, LPPD, LAKIP) 

Mengentri data perencanaan, anggaran dan 497 data 
pelaporan 

Melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi 
27 unit kerja 

terkait dalam rangka pelaksanaan tugas 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala 12 laporan 

kepada pimpinan 

Padang, Februari 2019 

Penyusun Program, anggaran dan pelaporan 
Subag Program 

TRA ZAINIS, S.Si 

NIP. 19840525 200604 1 005 



PEMERINTAll PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: WIDYA HAYATI NUFUS, SE, M.Si Nama 

Jabatan : Penyusun Laporan Keuangan pada Subag Program dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ADRIAN, ST 

Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

N,ST 
Pena a Tk. I 

NIP. 19800224 200604 1 002 

Padang, Februari 2019 

PIHAK PERTAMA, 

~-L_ 
WIDYA HAYA I NUFUS, SE, M.Si 

Pena ta 
NIP. 19850531 200901 2 002 



SEKRETARIAT 

SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Terlaksananya kegiatan penerimaan, 
pengumpulan, pengklasifikasian dan 
penelaahan data objek kerja di 
bidang laporan keuangan 

Kasubag Prog am dan Keuangan 

AD IAN ST 
NIP. 198002 4 200604 1002 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

INDIKATOR KINERJA 

Mengumpulkan dan mengidentifikasi dokumen anggaran dan 
realisasi anggaran serta data pendukung penyusunan la po ran 
keuangan lainnya 
Menganalisis data keuangan 
Menyusun laporan keuangan 

Melakukan rekonsiliasi dengan pengelola Barang Milik Negara 

Melakukan rekonsiliasi dengan Badan Keuangan Daerah 
Menyusun Draft CALK 
Memasukkan data keuangan ke dalam aplikasi 
Melakukan koordinasi dengan unit kerja/ instansi terkait 
Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada 

loimpinan 

Padang, Februari 2019 

Penyusun Laporan Keuangan 

Subag Program dan Keuangan 

wt#L 

TARGET 

2500 dokumen 

2500 dokumen 
32laooran 

12 lapo ran 

36 laooran 
1 laooran 
500 data 

12 laooran 

12 lapo ran 



PEMERINTAII PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HID UP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 

Jabatan 

: Ir. VIANTI ZAMI, M.Si 

: Kepala UPTD Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Ir. SITI AISYAH, M.Si Nama 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

I • S TI~' M.Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Ir. VIA~ M.Si 
Pembina 

NIP. 19660617 199803 2 001 



PERJANJIAN KINERJA ESELON Ill 

UPTD PERSAMPAHAN 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Penanggulangan dampak lingkungan baik 

2 
Pengawasan internal baik 

NO KEG I AT AN 
1 Pengendalian dan Operasional UPTD TPA 

Sampah Regional 

2 Pemantauan Kualitas Lingkungan Kawasan 

Tempat Pembuangan Akhir (TPA) Sampah 

Rel:!'ional 

JUMLAH 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase sampah yang dike Iola di TPA regional dari 
75% 

keseluruhan sampah yang masuk 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 40% 

ANGGARAN 
3.102.915.000 

109.360.000 

Rp 3.212.275.000 

Padang, Maret 2019 

KEPALA UPTD PERSAMPAHAN 

---Ir. VIAN I ZAMI M.Si 
NIP. 19660617 199803 2 001 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ZAKI FATRAMANSIA, ST, MT 

Jabatan : Kepala Seksi Operasional TPA Sampah Regional 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Ir. VIANTI ZAMI, M.Si 

: Kepala UPTD Persampahan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

TI ZAMI, M.Si 
Pembina 

NIP. 19660617 199803 2 001 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

ZAKI FATRAMANSIA, ST, MT 
Penata 

NIP. 19860326 201001 1 012 



UPTD PERSAMPAHAN 

SEKSI OPERASIONAL TPA SAMPAH REGIONAL 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 
Penerapan teknologi pengelolaan limbah 83 Persentase pengelolaan tempat pemrosesan akhir sampah 

75% 

2 

I Nol 
1 

dan non B3 baik 

Pengawasan internal baik 

KEGIATAN 
Pengendalian dan Operasional UPTD TPA 

Samoa' n I 
JUMLAH 

KEPALA UPTD PERSAMPAHAN 

-Ir. VIAN I ZAMI M.Si 
NIP. 19660 17199803 2 001 

I 

regional sesuai SOP/NSPK 

Persentase berkurangnya temuan inspektorat 
40% 

ANG GARAN I 
3.102.915.000 

Rp 3.102.915.000 

Padang, Maret 2019 
KASI OPERASIONAL TPA SAMPAH REGIONAL 

UPTD PERSAMPAHAN 

ZAKl,~ST, MT 

NIP. 19860326 2010011 012 



/------. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 
Jabatan 

ASRIL AMIRULLAH 

Pelaksana pada UPTD Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 
Jabatan 

ZAKI FATRAMANSIA, ST.MT 

Kasi Operasional TPA Regional 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 

ZAKI FA~. ST.MT 
Penata 

NIP. 19860326 1010011 012 

Padang, Maret 2019 
PIHAKP TAMA 

Pengatur 
NIP. 19660409 2007011 029 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 
SEKSI OPERASIONAL TPA REGIONAL 
TAHUN 2019 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Terlaksananya Mengumpulkan data sampah 
penghitungan tonase 
sampah TPA Regional 
Sumatera Barat Menghitung tonase sampah masing-masing 

Kabupaten/Kota 

Menyiapkan draft final data tonase sampah 

Mendiskusikan draft final penagihan saja 
pemrosesan sampah 

Padang, Maret 2019 

TARGET 

30 berkas 

25 berkas 

20 berkas 

30 berkas 

Kasi Operasional TPA Regional 
UPTD Persampahan 

Pengolah Data Sampah Seksi Operasional 
TPA Regional U JD Persampahan 

~ 
ZAKI FATRAMANSIA, ST.MT 

Penata 
NIP. 198603261010011012 

Pengatur 
NIP. 19660409 2007011029 



PEMEBINTAD PBOVINSI SIJMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma : Delma Usni 

Jabatan : Pengawas Lapangan TPA Sampah Regional Payakumbuh 

UPTD Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ZAKI FATRAMANSIA, ST,MT 
Jabatan : Kasi Operasional TPA Regional UPTD Persampahan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

ZAKI FATRAMANSIA, ST,MT 
Penata 

Nip: 19860326 201001 1 012 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

Delma Usni 
Pengatur 

NIP. 19660708 2005011001 



PERJANJIAN KINERJA P~LAKSANA { STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 

KAS! OPERAS!ONAL TPA REGIONAL 

TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksannanya Pengawasan Pekerjaan 

Operasional TPA Sampah Regional Payakumbuh 

KASI OPERASIONAL TPA REGIONAL 
UPTD PERSAMPAHAN 

~ 
ZAKI FATRAMANSIA, ST.MT 
Nip: 19860326 2010011 012 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Menyusun Program Kerja Mingguan/ Bulanan 12 Dukumen 

Menyutujui Permintaan BBM Harian dan Supir 
25 berkas 

Operator 

Memeriksa dan Menyutujui Daftar Hadir Pekerja 40 berkas 

Mengarahkan Pekerjaan 25 Laporan 

Memeriksa Hasil Pekerjaan 20 Laporan 

Melaporkan Hasil Pelaksanaan Pekerjaan 12 Laporan 

Memeriksa Kondisi Peralatan/ Perlengkapan Kerja 30 berkas 

Padang, Maret 2019 

PENGAWAS LAPANGAN TPA SAMPAH REGIONAL PAYAKUMBUH 

KASI OPERASIONAL TPA 
UPTD PERSAMPAHAN 

:1j-
NIP. 19660708 2005011 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pad.a hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: YULI ASTUTI, SE, M.Si 
: Analis Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: ZAKI FATRAMANSIA, ST. MT 
: Kasi Operasional TP A Sampah Regional 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

ZAKIF~,ST.MT 
Penata 

NIP. 19860326 2010011 012 

Padang, Maret 2019 
PIHAK PERTAMA, 

YULI ASTUTI, SE, M.Si 
Pembina 

NIP. 19720724 200212 2 003 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 
SEKSI OPERASIONAL TPA SAMP AH REGIONAL 
TAHUN2019 

No Sasaran lndikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya kegiatan • Mempersiapkan dan menyusun 
pengumpulan dan pengolahan kelengkapan administrasi 

6 Dokumen 
bahan/data kegiatan operasional pelaksanaan kegiatan operasional 
TP A Sampah Regional TP A Sampah Regional 

• Mengumpulkan bahan dan mengolah 
data kegiatan operasional TP A 6 Dokumen 
Sampah Regional 

• Membuat laporan pengelolaan 
kegiatan operasional lapangan TP A 

30Dokumen 
Sampah Regional sebagai bahan 
evaluasi dan pertan!!!!ungjawaban 

• Melakukan tinjauan lapangan terkait 
kegiatan operasional TP A Sampah 60 Kegiatan 
Regional 

• Melakukan koordinasi dengan unit 
kerja/instansi terkait sesuai dengan 30 Kegiatan 
prosedur yang berlaku untuk 
kelancaran pelaksanaan tugas 

• Membuat laporan pelaksanaan tugas 12 Dokumen 
secara berkala kepada pimpinan 

Kasi Operasional TP A Sampah Regional, 
Padang, Maret 2019 

Analis Lingkungan 

ZAKI FATRAMANSIA, ST. MT 
NIP. 19860326 201001 1 012 

YULI ASTUTI. SE, M.Si 
NIP. 19720724 200212 2 003 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dal am rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : IRMAN, S.ST, MT 

Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Evaluasi TPA Sampah Regional 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Ir. VIANTI ZAM!, M.Si 

: Kepala UPTD Persampahan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Tl ZAMI, M.Si 
Pembina 

NIP. 19660617 199803 2 001 

Padang, Maret 2019 

IRM , S. :r, MT 
p I 

NIP. 19720324 199202 1 001 



I 

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

UPTD PERSAMPAHAN 

SEKSI PERENCANAAN DAN EVALUASI 
TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Cakupan pemantauan sumber dan media baik 

NO KEGIATAN 

1 Pemantauan Kualitas Lingkungan Kawasan 

Tempat Pembuangan Akhir (TPA) Sampah 

Regional 

I JU M LAH 

KEPALA UPTD PERSAMPAHAN 

Ir. VIAl;;i.Sl 
NIP. 19660617199803 2 001 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase pemenuhan pemantauan UKL-
100% 

UPL 

ANGGARAN 

109.360.000 

I Rp 109.360.000 I 

Padang, 
KASI PERENCAN 

UPTD 

Maret 2019 
DAN EVALUASI 

A PAHAN 



PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA BARAT 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. (0751) 7055231 - 446571 - 445154 Fax. 
(0751) 445232 Padang 

http ://dlh.sumbarprov.go. id- email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN l<INERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini: 

Nam a 
Jabatan 

SYAFRINO 
Pengadministrasi Umum pada Seksi Perencanaa n 
dan Evaluasi UPTD Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 
Jabatan 

IRMAN, SST.MT 
Kasi Perencanaan dan Evaluasi pada UPTD 
Persampahan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanj i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

,~ kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

IRMA T 
Pem 

NIP. 19720324 199202 1 001 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PE TAMA 

SYAFRINO 
Pengatur 

NIP. 19670919 2007011 006 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 
SEKSI PERENCANAAN DAN EVALUASI 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN 

Terlaksananya 
kegiatan yang 
meliputi penerimaan, 
pencatatan dan 
pendokumentasian 
odkumen administrasi 

Kasi Perenca 

Pembin 

----

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Memproses surat masuk dan surat keluar unit kerja 200 
sesuai dengan prosedur untuk tertib administrasi dokumen 

Mendistribusikan surat ke unit kerja lain sesuai 175 
ketentuan agar tertib administrasi dan kelancaran kegiatan 
penyampaian 
Melaksanakan penggandaan dokumen 6000 

dokumen 

Menyiapkan administrasi rapat 120 
dokumen 

Menyiapkan makan minum rapat 120 
kegiatan 

Mengirimkan Fax ke alamat yang dituju 120 
laporan 

Menggandakan surat undangan dan memasukkan 120 
ke amp lop dokumen 
Menyiapkan kelengkapan administrasi keuangan 100 
pada unit kerja Dokumen 
Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 12 

barang 
Membuat laporan pelaksanaan tu gas secara 12 
berkala kepada pimpinan laporan 

Padang, Maret 2019 
Pengadministrasi Umum Seksi 

Perenca an Evaluasi 

SYAFRINO 
Pengatur 

NIP. 19720324 199202 1 001 NIP. 19670919 2007011 006 



• 
PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. (0751) 7055231 - 446571 - 445154 Fax. 

(0751) 445232 Padang 
http://dlh.sumbarprov.go.id - email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini: 

Nam a 
Jabatan 

RENIEL IRFANSYAH, SST 
Analis Perencanaan ,Evaluasi dan Pelaporan pada 
Seksi Perencanaan dan Evaluasi UPTD 
Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 
Jabatan 

IRMAN, SST.MT 
Kasi Perencanaan dan Evaluasi pada UPTD 
Persampahan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pe Pena ta 

NIP. 19720324 199202 1001 NIP. 19771103 199803 1 002 



PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA (STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 
SEKSI PERENCANAAN DAN EVALUASI 
TAHUN 2019 

NO 

1 

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Terlaksananya mengindentifikasi bahan dan data dalam 60 
kegiatan identifikasi, penyusunan dokumen perencanaan dan evaluasi data 
penerimaan, Tempat Pemrosesan Akhir Sampah Regional 
pengumpulan, analisis melakukan pengumpulan data terkait penyusunan 24 
data perencanaan dokumen Rencana Pengelolaan Lingkungan dan kegiatan 
dalam penyusunan Upaya Pemantauan Lingkungan ( data sosial, 
perencanan dan ekonomi, infrastruktur, kualitas air, kualitas tanah 
laporan evaluasi dan udara) 

menganilisis data - data yang di butuhkan dalam 200 
penyusunan Rencana Pengelolaan Lingkungan dan data 
Upaya Pemantauan Lingkungan 
mendiskusikan konsep penyusunan Rencana 4 
Pengelolaan Lingkungan dan Upaya Pemantauan dokumen 
Lingkungan dengan pejabat yang berwenang 
melakukan koordinasi dengan unit kerja/ instansi 24 
terkait kegiatan 

menyusun draft Rencana Pengelolaan Lingkungan 4 
dan Upaya Pemantauan Llngkungan dokumen 

menyiapkan bahan koordinasi pimpinan dengan 24 
unit kerja terkait dokumen 

membuat laporan secara berkala terhadap tugas- 12 
tugas yang diberikan pimpinan dokumen 

Padang, Maret 2019 
Kasi Perencanaan dan Evaluasi Analis Perencanaan, Evaluasi dan 

Pelaporan Seksi Per n 
Evalu si 

Pembina Pena ta 
NIP. 19720324 199202 1001 NIP. 19771103 199803 1 002 



J•EMERINTAll PROVINSI SUMATERA BARAT 

DINAS LINGKUNGAN I-IIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 - 445154 - 445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: MASNAIDI, ST Nam a 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha TPA Sampah Regional 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Jabatan 

: Ir. VIANTI ZAM!, M.Si 

: Kepala UPTD Persampahan 

~, Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

TI ZAMI, M.Si 
embina 

NIP. 19660617 199803 2 001 

Padang, Maret 2019 

SNAIDI, ST 
enata Tk. I 

NIP. 19641112 199303 1 006 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

UPTD PERSAMPAHAN 
SUBAG TATA USAHA 
TAHUN 2019 

NO SAS ARAN 

1 Ketersediaan data pegawai akurat 

2 Pengelolaan sarana/ prasarana baik 

3 Pelayanan administrasi kepegawaian baik 

4 Pengelolaan administrasi keuangan baik 

5 
Temuan inspektorat ditindaklanjuti dengan 

baik 

KEPALA UPTD PERSAMPAHAN 

NIP. 19660617 199803 2 001 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase ketersediaan data kepegawaian 

a. Persentase BMD dalam kondisi baik 

b. Persentase pemenuhan kebutuhan sarana 
prasarana pendukung kinerja 
Persentase usulan kenaikan pangkat, pension, KGB 

yang di proses tepat waktu 

Persentase SPJ yang disampaikan paling lama 5 hari 

setelah bulan berkenaan 

Persentase temuan inspektorat yang dapat 

ditindaklanjuti 

Padang, Februari 2019 

KASUBAG T TA USAHA 

100% 

70% 

70% 

100% 

90% 

100% 



PEMEBINTAH PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: RINA DESWITA Na ma 

Jabatan : Administrasi umum pada UPTD Persampahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a : MASNAIDI, ST 

Jabatan : Subag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

MA IOI, ST 
Pe a Tk. I 

NIP. 1964111 2 199303 1 006 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

[\4J 
I 
~ 

RINA DESWITA 
Pengatur 

NIP. 19820814 200901 2 006 



I 

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA ( STAF) 

UPTD PERSAMPAHAN 

SUBAG TATA USAHA 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Melakukan kegiatan yang meliputi penerimaan 

dan pendokumentasian dukumen administrasi 

Sub bag ian Umum dan Kepegawaian 

INDIKATOR KINERJA 

Memproses surat masuk dan surat ke luar unit kerja 

sesuai dengan prosedur untuk adm inistrasi 

ketetuan agar tertib adm in istrasi da n kelancaran 

penyampaian 

Melaksanakan penggadaan dukumen 
Mendistribusikan su rat ke unit kerja lain sesuai 

ketetuan agar tertib administrasi dan kelancaran 

Menyiapkan admin istrasi rapat 
pv1enganggenaaKan surat unoangan aan memasuKKan 

ke amplop 

Menyiapkan kelengkapan administrasi keua ngan pada 

unit kerja 

Menyiapkan kebutuhan ATK unit kerja 

Membuat laporan pelaksanaan tugas secara berka la 

kepada pimpinan 

Padang, Maret 2019 

ADMINISTRASI UMUM 

KASUBAG TATA USAHA 

"~12-0:~f 
RINA DESWITA 

TARGET 

50 berkas 

100 berkas 

100 berkas 

100 berkas 

100 berkas 

100 berkas 

100 berkas 

25 berkas 

12 berkas 

NIP. 198208 200901 2 006 



.--... 

PEMERINTAD PROVI:NSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751 -7055231 - 445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov. go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: Drs. BASRONNI BM, M.Pd Na ma 

Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Ir. srn AISYAH, M.Si Na ma 

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Ir. SI A~, M.Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 19670928 199203 2 002 

Padang, Maret 2019 

Ors. BA RONNI BM, M.Pd 
Pembina Tk. I 

NIP. 19630108 199003 1 002 



PERJANJIAN KINERJA ESELON Ill 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Pengawasan baik 

INoj KEGIATAN 
1 Pengadaan peralatan, suporting laboratorium dan 

bahan kimia 

2 Pemantauan Kualitas Sumber Air Skala Provinsi 

I I JUMLAH 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase pemenuhan akreditasi laboratorium 30% 

I ANGGARAN I 
750.000.000 

202.042.000 

I Rp 952.042.000 I 

Padang, Maret 2019 

KEPALA UPTD 

LABORATO~NGAN 

Drs. ~~.Pd 
NIP. 19630108 199003 1002 



PEMERINTAD PROVINSI SUMA~rERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

: LUCE DWI NANDA, SP Na ma 

Jabatan : Kasi Pengendalian Mutu UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Drs. BASRONNI BM, M.Pd 

: Ka. UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

e___ 
Ors. BASRONNI BM, M.Pd 

Pembina Tk. I/ IV.b 
NIP. 19630108 199003 1 002 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

LUCE DWI NANDA, SP 
Penata / III.c 

NIP. 19810825 201001 2 025 



UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENGENDALIAN MUTU 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Pemenuhan NSPK Ba ik 

I NO I KEGIATAN 

1 1-
I I JUMLAH 

NIP. 196301081990031002 

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase kecukupan NSPK dari kebutuhan pengawasan 
30% 

sesuai ketentuan 

I ANGGARAN 

I -
I Rp -

I 

I 

Padang, Maret 2019 

KASI PENGENDALIAN MUTU 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

~~ 
LUCE DWI N~DA, SP 

NIP. 19810825 2010012 025 



PEMEBINTAD PBOVINSI SUMATEBA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDlJP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : KHAIRUL RIZK!, S.Si 

Jabatan : Kasi Pengujian UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na ma 

Jabatan 

: Drs. BASRONNI BM, M.Pd 

: Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Ors. BASRONNI BM, M.Pd 
Pembina Tk. I 

NIP. 19630108 199003 1 002 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

KHAIRUL RIZKI, S.Si 
Pena ta 

NIP. 19650912 200801 1 001 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENGUJIAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Cakupan pemantauan sumber dan media baik 

I NO I KEG IA TAN 

1 Pemantauan Kualitas Sumber Air Ska la Provinsi 

I I JU M LAH 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase sampel yang dapat diuj i sesuai NSPK 100% 

I ANGGARAN I 
202.042.000 

I Rp 202.042.000 I 

Padang, Maret 2019 

KASI PENGUJIAN 
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

~,'{Z 
KHAIRU~.Si 

NIP. 19650912 2008011001 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Na ma : Emidaryati, A.Md. 

Jabatan : Pranata Laboratorium 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Khairul Rizki, S.Si. Nam a 

Jabatan : Kasi Pengujian UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Prov. 

Sum bar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA, 

Khairul Rizki, S.Si. 
NIP.19650912 200801 1 001 

Padang, 19 Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

)V 
Emidarvati, A.Md. 

NIP. 19770205 201001 2 014 



PERJANJIAN KINERJA 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

SEKSI PENGUJIAN 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1. Terlaksananya kegiatan 

pengujian dan 

tersedianya data 

pengujian yang valid. 

KASI PENGUJIAN 

INDIKATOR KINERJA 

Mempersiapkan peralatan dan bahan 
penunjang untuk pengambilan spesimen / 
sampel di laboratorium 
Mempersiapkan bahan penunjang untuk 
pemeriksaan spesimen / sampel secara 
sederhana 

Menerima spesimen uji 

Melaksanakan pemeriksaan laboratorium 

Memelihara peralatan laboratorium 

Melaksanakan evaluasi dan laporan hasil 
pemeriksaan laboratorium 

Padang, 19 Maret 2019 

Pranata Laboratorium 

TARGET 

10 Alat dan bahan 

10 Alat dan bahan 

28 Spesimen 

2 Kegiatan 

100 Alat 

28 Laporan 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

KHAIRUL RIZKI, S.Si. EMIDARYATI, A.Md. 
NIP. 19650912 2008011001 NIP. 19770205 201001 2 014 



PEltlERINTAH PROVINSI SIJMA.TERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231-445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email : dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

: THAMRIN, S.Sos Na ma 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Drs. BASRONNI BM, M.Pd 

Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Ors. B ONNI BM, M.Pd 
Pembina Tk. I 

NIP. 19630108 199003 1 002 

Padang, Maret 2019 

PIHAK PERTAMA, 

THAMRIN, S.Sos 
Penata Tk. I 

NIP. 19630203 198603 1 010 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

SU BAG TATA USAHA 

TAHUN 2019 

NO SASARAN 

1 Ketersediaa n data pegawa i a kurat 

2 Pengelolaan sarana/ prasarana baik 

3 Pelayanan administrasi kepegawaian baik 

4 Pengelolaan administrasi keuangan baik 

5 Temuan inspektorat ditindaklanjuti dengan baik 

!No I KEGIATAN 

1 I Pengadaan peralatan, suporting laboratorium dan 

bahan kimia 

I I JU M LAH 

NIP. 19630108 199003 1002 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase ketersediaan data kepegawaian. 100% 

1- Persentase BMD dalam kondisi baik 2. 
Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana 30% 

pendukung kinerja 

Persentase usulan kena ikan pangkat, pensiun, KGB yang 
100% 

diproses tepat waktu. 

Persentase SPJ yang disampaikan paling lama 5 hari 
95% 

setelah bulan berkenan. 

Persentase temuan inspektorat yang dapat ditindaklanjuti. 40% 

I ANGGARAN I 
I 

750.000.000 

I Rp 750.000.000 I 

Padang, Maret 2019 

KASUBAG TATA USAHA 
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

THAMRIN, S.Sos 

NIP. 196302031986031010 



PEMERINTAD PROVINSI SUMATERA BABAT 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jalan Khatib Sulaiman No. 22 Telp. 0751-7055231 -445154-445154 Fax. 445232 PADANG 

Website: http://dlh.sumbarprov.go.id - Email: dlh@sumbarprov.go.id 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam a 

Jabatan 

: Nini Widyastutii, A.Md. 

: JFU Pengelola Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

: Thamrin, S.Sos. Nam a 

Jabatan : Ka Tu UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Prov. Sumbar 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Padang, 18 Maret 2019 

PIHAK KEDUA, 

~ 
Thamrin, S.Sos. Nini · yastuti, A.Md. 

NIP.19630203 198603 1 010 NIP. 19840408 200901 2 001 



OPD : DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

TAHUN: 2019 

NO 

(1) 

1 

SASARAN 

(2) 

Terlaksananya kegiata n 

pengelola keuangan di 

UPTD Laboratorium 

Lingkungan 

KaTu UPTD LABORATORIUM 

Thamrin,S.Sos 

NIP.196302031986031010 

1 

2 

3 

4 

s 

PERJANJIAN KINERJA 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

(3) (4) 

Menyiapkan SPJ kegiatan UPTD 50 Dokumen 

Laboratorium Lingkungan 

Memverifikasi kelengkapan SPJ SO Dokumen 

keuangan UPTD Laboratorium 

Lingkungan 

Melakukan pencatatan pembukuan SO Data 

keuangan sesuai dengan mata 

anggaran 

Mengarsipkan SPJ kegiatan UPTD SO Dokumen 

Laboratorium Lingkungan 

Membuat laporan pelaksanaan tugas 12 Laporan 

secara berkala kepada pimpinan 
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